STATUT 

GIMNAZJUM W JANIKOWIE
Statut, po dokonanych zmianach zgodnie z obowiązującą podstawą prawną, przyjęto uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia 30.08.2016r.
Statut opracowano na podstawie:

1)
Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z późn. zm.);

2)
Ustawy z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35);

3)
Ustawy z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z późn. zm.);

4)
Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oświaty oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

5)
Rozporządzenia Prezesa Rady ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

6)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z późn. zm.);

7)
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 27 sierpnia 2012 roku w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z zm.);

8)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843 z zm.);

9)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 959);

10)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

11)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z późn. zm.);

12)
Konwencji o prawach dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z późn. zm,);

13)
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z późn. zm.);

14)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113 z zm.);

15)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego typu albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248);

16)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214);

17)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1170 z zm.);

18)
Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 września 2016 roku w sprawie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach oświaty innych państw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1453).
Oświata w Rzeczpospolitej Polskiej stanowi wspólne dobro całego społeczeństwa; 
kieruje się zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, a także wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka, Międzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie 
 i wychowanie za podstawę przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Kształcenie i wychowanie służy rozwijaniu u młodzieży poczucia odpowiedzialności, miłości ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego Dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i świata. Szkoła winna zapewnić każdemu uczniowi warunki niezbędne do jego rozwoju, przygotować go do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, sprawiedliwości i wolności.
POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1. Gimnazjum działa na podstawie Aktu Założycielskiego z dnia 12 maja 1999 r. 

2. Siedziba Gimnazjum znajduje się w budynkach przy ul. Głównej 6 w Janikowie.

3. Gimnazjum jest jednostką budżetową, a organem prowadzącym jest Gmina 
Janikowo odpowiadająca za jego działalność. Do zadań organu prowadzącego należy w szczególności:

1) zapewnienie warunków działania gimnazjum, w tym bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki;

2) wykonywanie remontów obiektów i zadań inwestycyjnych w tym zakresie;

3) wyposażenie w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania, wychowania i innych działań statutowych;

4) zapewnienie obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej;

5) dofinansowanie dokształcania nauczycieli zgodnie z potrzebami szkoły.

3a. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski Kurator Oświaty.
4. Nauczanie odbywa się w języku polskim.

5. Gimnazjum zapewnia realizację obowiązku szkolnego dla wszystkich uczniów gminy                     Janikowo do ukończenia 18 lat.
7. ( uchylony). 
8. W sprawach nie objętych niniejszym statutem ostateczną decyzję podejmuje Dyrektor      Gimnazjum.

9. Na pieczęci używana jest nazwa: 
„Gimnazjum ul. Główna 6, 

Tel. 52 3514447  

 88-160 Janikowo.”
10.  Gimnazjum nadaje imię organ prowadzący na wspólny wniosek rady pedagogicznej, rady rodziców i samorządu uczniowskiego.

11.  Imię Gimnazjum powinno być związane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej tegoż gimnazjum.

12.  Cykl kształcenia trwa 3 lata.

13.  Czas rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw i ferii określa Minister Edukacji Narodowej i Sportu w drodze rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.  
14.  Dla realizacji statutowych obowiązków szkoła posiada pomieszczenia zgodnie z art. 7 ust l ustawy o systemie oświaty oraz dodatkowo:

1) stołówko-świetlicę szkolną;

2) bibliotekę szkolną;

3) siłownię;

4) salę gimnastyczną;

5) kawiarenkę;

6) gabinet pielęgniarki szkolnej;

7) gabinet terapii pedagogicznej;

8) archiwum;

9) szatnię uczniowską;

10) pomieszczenie administracyjno-gospodarcze;

11) sale komputerowe.

15. W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki budynki Gimnazjum i teren szkolny objęte są nadzorem CCTV. Budynki szkolne oznaczone zostały tabliczkami informacyjnymi z napisem „obiekt monitorowany”. Szkolny system monitoringu CCTV został zgłoszony do komendy Policji w Janikowie.

16. W budynkach Gimnazjum i na terenie szkolnym obowiązuje całkowity zakaz palenia wyrobów tytoniowych. O zakazie palenia informują odpowiednio oznakowane tabliczki.
CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§ 2

1. Gimnazjum zapewnia uczniom pełny rozwój intelektualny, moralny, emocjonalny i fizyczny, zgodnie z potrzebami i możliwościami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godności osobistej, wolności światopoglądowej i wyznaniowej.

2. Gimnazjum umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia poprzez:

1) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania;

2) udział w dodatkowych zajęciach zgodnie z zainteresowaniem ucznia.

3. Szkoła umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

1) organizację zajęć z pracownikami biura pracy, firm marketingowych;

2) poradnictwo psychologiczno – pedagogiczne;

3) rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych;

4) organizację wewnętrznego systemu doradztwa oraz zajęć związanych z dalszym kierunkiem kształcenia.

4. Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków gimnazjum i wieku uczniów poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów gimnazjum;

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów;

3) realizowanie programu wychowawczego gimnazjum.
5. Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) zorganizowanie zajęć świetlicowych;

2) umożliwienie spożywania posiłków;

3) system zapomóg i stypendiów;

4) prowadzenie zajęć dydaktyczno – wychowawczych;

5) prowadzenie zajęć wyrównawczych;

6) prowadzenie zajęć z gimnastyki korekcyjnej.
6. Gimnazjum stwarza warunki do prawidłowego rozwoju talentów i zainteresowań poznawczych, społecznych, artystycznych i sportowych.
7. Gimnazjum zapewnia uczniom opiekę pedagogiczną i zdrowotną w czasie każdych organizowanych zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych  i pozaszkolnych.

8.  Program wychowawczy szkoły uchwalony przez radę pedagogiczną w porozumieniu z radą rodziców i po zaopiniowaniu przez samorząd uczniowski.
9. Program profilaktyki gimnazjum uchwalony przez radę pedagogiczną w porozumieniu z radą rodziców i po zaopiniowaniu przez samorząd uczniowski jest dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska i obejmuje wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców.
PROCEDURA ZWIĄZANA Z REALIZACJĄ, KONTROLOWANIEM 
ORAZ EGZEKWOWANIEM SPEŁNIANIA OBOWIĄZKU SZKOLNEGO

§ 3

1.Informacje ogólne.

1) Na początku roku szkolnego uczeń zakłada zeszyt usprawiedliwień. Wszystkie usprawiedliwienia, prośby rodziców, informacje powinny być zawarte w tym zeszycie;

2) Każda strona zeszytu powinna być ponumerowana, a uczeń jest osobiście odpowiedzialny za terminowe rozliczanie swoich nieobecności na podstawie wpisów dokonanych przez rodziców (opiekunów prawnych) - w okresie 7 dni od nieobecności;

3) Wychowawca może usprawiedliwić nieobecności ucznia w szkole na podstawie:
a) wyjaśnienia przyczyn nieobecności osobiście przez samych rodziców (opiekunów prawnych),
b) zeszytu usprawiedliwień (zaświadczenia lekarskie należy wkleić do zeszytu);

4) Usprawiedliwienia nieobecności uczniów na luźnych kartkach papieru lub ustnie przez samych uczniów nie będą honorowane przez nauczycieli;

5) Rodzice zobowiązani są do systematycznej kontroli frekwencji swoich dzieci potwierdzając własnoręcznym podpisem każde usprawiedliwienie a także informacje pisemne od nauczyciela dotyczące absencji;

6) Spóźnienie na lekcję powyżej 15 minut traktowane jest jak nieobecność i powinno być usprawiedliwione, jak każda inna nieobecna godzina;

7) Wychowawca ma prawo nie wyrazić zgody na zwolnienie ucznia z zajęć lekcyjnych w uzasadnionych przypadkach (gdy sytuacje te powtarzają się często, rodzic wcześniej nie przekazał żadnej informacji, nie istnieje uzasadniona konieczność);

8) Rodzic (prawny opiekun) bierze pełną odpowiedzialność za swoje dziecko zwolnione z zajęć lekcyjnych;

9) Nieobecność ucznia w szkole nie zwalnia go z obowiązku nadrobienia zaległości szkolnych.

2. Uczeń ma obowiązek:

1) Nie opuszczać terenu szkoły w czasie cyklu zajęć;

2) Usprawiedliwiać nieobecności na pierwszej godzinie wychowawczej lub spotkaniu z wychowawcą, po ustaniu nieobecności, jednak nie później niż w ciągu 7 dni. W przeciwnym wypadku nieobecność będzie nieusprawiedliwiona. O pojedynczych nieobecnościach w ciągu dnia rodzice (opiekunowie prawni) są zobowiązani poinformować wcześniej wychowawcę w formie ustnej lub pisemnej w zeszycie usprawiedliwień;

3) Dbać, aby rodzice uzasadniali i wcześniej informowali wychowawcę w formie ustnej lub pisemnej w zeszycie usprawiedliwień pojedynczych nieobecności w ciągu dnia;

4) W przypadku złego samopoczucia czekać na terenie szkoły na odebranie przez rodzica (prawnego opiekuna);

5) Uczeń może być nieobecny na pierwszej lub ostatniej godzinie wychowania fizycznego, na prośbę rodziców złożoną na piśmie.

3. Obowiązki wychowawców / nauczycieli:

1) Na początku każdego roku szkolnego na pierwszym zebraniu przypomnieć rodzicom (opiekunom prawnym) procedurę nieobecności w szkole i uzyskać podpisem potwierdzenie rodzica o poznaniu procedury;

2) Na początku roku szkolnego przypomnieć uczniom procedury obowiązujące w przypadku ich nieobecności i uzyskać podpisem potwierdzenie ucznia o poznaniu procedury;

3) Sprawdzić, czy wszyscy uczniowie posiadają zeszyty usprawiedliwień, zgodne z wymogami szkoły;

4) Egzekwować od uczniów usprawiedliwienia wpisane w zeszycie usprawiedliwień, w dniu ich powrotu do szkoły lub najbliższej godzinie wychowawczej;

5) Podpisać w zeszycie usprawiedliwień zgodę na opuszczenie przez ucznia szkoły oraz zaznaczyć w dzienniku lekcyjnym godziny, z których zwolnił ucznia, wpisując „zw";

6) Zobowiązać rodziców do jak najszybszego przekazywania informacji na temat nieobecności dziecka;

7) Niezwłocznie informować rodziców o każdym przypadku wagarów;

8) W przypadku powtarzających się nieobecności zawrzeć kontrakt zobowiązujący ucznia do regularnego uczęszczania na zajęcia szkolne, a rodziców do posyłania dziecka do szkoły.

4. Procedura postępowania w przypadku nie realizacji obowiązku szkolnego: 

1) W przypadku 7 -dniowej, ciągłej absencji ucznia rodzice (opiekunowie prawni) są zobowiązani osobiście, telefonicznie lub pisemnie poinformować szkołę o chorobie dziecka lub innym ważnym powodzie jego nieobecności;

2) W razie braku możliwości bezpośredniego kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowawca wysyła zawiadomienie pisemne dotyczące nieobecności ucznia w szkole;
3) Jeżeli rodzic po siedmiu dniach od otrzymania zawiadomienia nie skontaktuje się i nie podejmie z wychowawcą lub pedagogiem, dyrektor szkoły wysyła upomnienie listem poleconym w celu wyjaśnienia przyczyn nieobecności dziecka.  Powinno ono zawierać stwierdzenie, że dziecko nie realizuje obowiązku nauki (nieusprawiedliwiona nieobecność w okresie jednego miesiąca, na co najmniej 50% obowiązkowych zajęć edukacyjnych), wezwanie do posyłania dziecka do szkoły z wyznaczeniem terminu oraz informację, że nie spełnienie tego obowiązku jest zagrożone postępowaniem egzekucyjnym;

4) W przypadku nie zastosowania się do wezwania mimo upływu terminu określonego w upomnieniu i dalszej nierealizowania przez dziecko obowiązku szkolnego, dyrektor gimnazjum kieruje wniosek o wszczęcie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, którym jest gmina. Postępowanie egzekucyjne może być wszczęte po upływie 7 dni od dnia doręczenia upomnienia;

5) O ile uczeń po nałożeniu grzywny nadal nie realizuje obowiązku szkolnego, sporządza się opinię o uczniu z uwzględnieniem podjętych działań ze strony szkoły i kieruje się sprawę do sądu rodzinnego.
ORGANY GIMNAZJUM – DYREKTOR

§ 4

1. Dyrektora gimnazjum powołuje i odwołuje Burmistrz Gminy i Miasta Janikowo na zasadach określonych w ustawie o systemie oświaty.

2. Dyrektor gimnazjum powołuje i odwołuje wicedyrektora gimnazjum, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego i rady pedagogicznej.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. 

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim.

1) Dyrektor jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, w związku z tym wykonuje uchwały o ile są zgodne z prawem oświatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z prawem. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne;

2) Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet. Rozstrzyga sprawy sporne wśród członków rady, jeżeli w regulaminie je pominięto;

3) Jeżeli uchwała Rady Rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym interesem szkoły, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie określonym w regulaminie rady uzgadnia z nią sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały, w wypadku braku uzgodnienia, o którym mowa, dyrektor gimnazjum przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzącemu.
§ 5

Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracowników gimnazjum;

2) przyznawania nagród i wymierzania kar porządkowych wszystkim pracownikom;

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla wszystkich pracowników;

4) spełniania obowiązku szkolnego poza szkołą.
§ 6

1. Do obowiązków dyrektora należy w szczególności:

1) współdziałanie z organem prowadzącym i sprawującym nadzór pedagogiczny, realizowanie ich zaleceń i wniosków w zakresie i na zasadach określonych w ustawie o systemie oświaty;

2) kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) reprezentowanie gimnazjum na zewnątrz;

5) sprawowanie opieki nad uczniami i zapewnienie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie prozdrowotne;

6) realizowanie uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących;

7) kierowanie pracą rady pedagogicznej jako jej przewodniczący;

8) przedkładanie radzie pedagogicznej do zaopiniowania w celu podjęcia uchwały projektów innowacji i eksperymentów pedagogicznych;

9) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym placówki oraz odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;

10) współdziałanie ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) ustalanie zasady i kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli;

12) opracowanie zakresów obowiązków dla wszystkich pracowników;

13) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego i prowadzenie ewidencji jego spełniania;

14) rozstrzyganie konfliktów między organami;

15) przestrzeganie realizacji postanowień statutu;

16) podejmowanie decyzji o zawieszeniu zajęć dydaktycznych w przypadku zagrożenia zdrowia i życia uczniów;

17) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrębnymi przepisami;

18) przyjmowanie wniosków i badanie skargi dotyczących nauczycieli i pracowników niepedagogicznych;
19) podejmowanie działań umożliwiających obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły;

20) po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, ustalanie zadań nauczycieli, czasu realizacji projektu, terminu oraz sposobu prezentacji, sposobu podsumowania pracy uczniów nad projektem, inne elementy istotne dla prawidłowej realizacji projektu;
21) odpowiada za właściwą organizację i przebieg egzaminu gimnazjalnego przeprowadzonego w szkole;

22) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia;

23) stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem jest działalność wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej;

24) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych.

2. Dyrektor szkoły w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez wizytatora) jest obowiązany powiadomić:

1) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń;

2) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§ 7

W razie nieobecności dyrektora jego obowiązki pełni wicedyrektor.

ORGANY GIMNAZJUM - RADA PEDAGOGICZNA

§ 8
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły realizującym zadania wynikające ze statutu gimnazjum.
§ 9

1. W skład rady pedagogicznej gimnazjum wchodzą wszyscy pracownicy pedagogiczni gimnazjum. 

2. Przewodniczącym rady jest dyrektor.

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady.

4. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny po uprzednim powiadomieniu dyrektora.
§ 10

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania są protokołowane. 

2. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w obecności, co najmniej połowy członków.

3. Głosowanie w sprawach dydaktyczno - wychowawczych jest jawne.

4. Głosowanie w sprawach personalnych jest tajne.

5. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na jej posiedzeniach, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników gimnazjum.
§ 11

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.
2. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje rady gimnazjum.

3. Rada pedagogiczna występuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie dyrektora lub do dyrektora o odwołanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w gimnazjum.

§ 12

1. Rada pedagogiczna obraduje na zebraniach lub w powołanych przez siebie komisjach.

2. Zebrania są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktycznych oraz w miarę bieżących potrzeb.

3. Zebrania mogą być organizowane z inicjatywy:

1) przewodniczącego;

2) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;

3) organu prowadzącego;

4) 1/3 członków rady.

4. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebranie rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich członków o terminie i porządku obrad.

5. Posiedzenia rady pedagogicznej mogą być powoływane w trybie zwyczajnym i nagłym.

6. Posiedzenia zwoływane w trybie nagłym mogą dotyczyć konkretnego zagadnienia, które wymaga bezzwłocznego zapoznania z nim rady lub podjęcia w związku z nim uchwały.
§ 13

Dyrektor gimnazjum przedstawia nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności placówki.

§ 14

1. Do zadań rady pedagogicznej należy:

1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej;

2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy gimnazjum;

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz organizowanie wewnętrznego samokształcenia i upowszechniania nowatorstwa pedagogicznego;

4) współpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniów.
§ 15

1. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) zatwierdzenie planów pracy gimnazjum;

2) zatwierdzenie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;

3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia z listy ucznia po ukończeniu przez niego 18 lat;

6) ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkoła przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny.
2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego gimnazjum, składanego przez Dyrektora;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

3.  Rada wyraża opinię według trybu:

1) każdy z członków Rady ma prawo do wyrażenia opinii własnej w trakcie posiedzenia Rady;

2) na podstawie wypowiedzi pojedynczych nauczycieli protokolant sporządza projekt treści opinii;

3) projekt przyjmuje rada w drodze:

a) porozumienia

b) uzgodnienia

c) głosowania – zwykłą większością głosów

4. W sytuacjach szczególnych rada pedagogiczne może powołać komisję ds. opracowania projektu treści opinii.
§ 16

Rada pedagogiczna wybiera w głosowaniu tajnym dwóch przedstawicieli do prac w komisji konkursowej na stanowisko dyrektora gimnazjum.
ORGANY GIMNAZJUM - RADA RODZICÓW

§ 17

1. W gimnazjum działa Rada Rodziców zwana dalej "Radą".

2. Rada jest demokratycznie wybraną i samorządną reprezentacją rodziców, prawnych opiekunów wszystkich uczniów.

3. Cele i zadania Rady:

1) celem Rady jest reprezentowanie ogółu rodziców szkoły oraz podejmowanie działań zmierzających do doskonalenia statutowej działalności szkoły, a także wnioskowanie do innych organów szkoły w tym zakresie spraw;

2) szczególnym celem Rady jest działanie na rzecz opiekuńczej funkcji szkoły.

4. Zadaniem Rady jest w szczególności;

1) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów i zadań szkoły;

2) gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności statutowej 
szkoły, a także ustalenie zasad użytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom, we współdziałaniu z innymi organami szkoły rzeczywistego wpływu na jej działalność.

5. Zasady tworzenia Rady uchwala ogół rodziców uczniów szkoły.

1) Rada wybiera ze swojego grona władze, których skład, sposób wyboru i zakres kompetencji określa Regulamin Rady;

2) Rada ma prawo występować do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły;

3) Rada bierze czynny udział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoły, współdziała w organizowaniu działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole i środowisku lokalnym;

4) Rada Rodziców może uczestniczyć w planowaniu wydatków szkoły i podejmować działania na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla szkoły, zwłaszcza na działalność opiekuńczo- wychowawczą;

5) Dobrowolne wpłaty rodziców mogą być przeznaczone na zajęcia pozalekcyjne nieujęte w ramowym planie nauczania szkoły oraz na inne działania statutowe;

6) Decyzje o wydatkowaniu funduszy Rady dyrektor podejmuje na podstawie planu zaopiniowanego przez Radę;

7) Rada działa w oparciu o Regulamin Rady Rodziców, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.

6. Wnioski i opinie do organu prowadzącego lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny rada rodziców składa za pośrednictwem dyrektora szkoły.
ORGANY GIMNAZJUM - SAMORZĄD UCZNIOWSKI

§ 18

1. W gimnazjum działa Samorząd Uczniowski zwany dalej "Samorządem".

2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie gimnazjum.

3. Zasady wybierania i działania organów określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów.
4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem gimnazjum.

5. Sprawy wymagające współdziałania dyrektora, rady pedagogicznej, rady rodziców z samorządem powinny być rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

6. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu negatywnie oceniani.

§ 19

1. Samorząd może przedstawić radzie pedagogicznej, dyrektorowi, wicedyrektorowi, opiekunowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, szczególnie takich praw jak:

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do organizacji życia szkolnego;

3) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

4) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowe oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

5) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce;

6) prawo do rozwijania własnych zainteresowań, zgodnie z możliwościami szkoły;

7) prawo do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna.

2. Samorząd reprezentuje interesy uczniów w zakresie:

1) wewnątrzszkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania,

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejętności przy zachowaniu następujących zasad:

a) trzy sprawdziany w ciągu tygodnia, przy czym nie więcej niż jeden dziennie,

b) dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kompetencji.
ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA ORGANÓW GIMNAZJUM

§ 20

1. Dyrektor jest reprezentantem Rady Pedagogicznej we współpracy z pozostałymi organami szkoły.

1) Dyrektor systematycznie współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców, Samorządem Uczniowskim i zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy tymi organami dotyczącą podejmowania działań i decyzji;

2) W celu wymiany informacji i współpracy pomiędzy organami szkoły przedstawiciele poszczególnych organów mogą uczestniczyć w zebraniach (w całości lub ich części) każdego z organów.

2. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania w granicach swoich kompetencji, określonych ustawowo i statutem szkoły, współpracując ze sobą w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku.

3. Dyrektor szkoły wstrzymuje uchwały organów szkoły niezgodnych z przepisami prawa, wyznaczając termin wyeliminowania niezgodności. Po upływie terminu uchwała traci moc w zakresie objętym ingerencją dyrektora.

4. Organy szkoły współdziałają ze sobą w sprawach kształcenia, wychowania i opieki oraz rozwiązywania wszystkich istotnych problemów szkoły.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiają wnioski i opinie organom szkoły za pośrednictwem swoich przedstawicielstw, tj. odpowiednio rady rodziców lub samorządu uczniowskiego.

6. Wnioski i opinie zgłaszane przez radę rodziców i samorząd uczniowski powinny być przedstawiane w formie pisemnej.

7. Wnioski i opinie zgłaszane przez radę rodziców i samorząd uczniowski mogą być także przedstawiane ustnie podczas zebrania rady pedagogicznej. Samorząd uczniowski może przedstawiać ustnie swoje wnioski i opinie podczas protokołowanych zebrań rady rodziców.

8. Wnioski lub opinie zgłaszane przez radę rodziców i samorząd uczniowski są rozpatrywane przez dyrektora szkoły bez zbędnej zwłoki, a w przypadku, gdy adresatem wniosku lub opinii jest rada pedagogiczna - na jej najbliższym zebraniu.
ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 21

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych i wychowawczych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

1a. Zajęcia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynają się w 1 września a kończą w pierwszy piątek po dniu 20 czerwca. Jeżeli pierwszy dzień września przypada w piątek lub sobotę zajęcia dydaktyczno- wychowawcze rozpoczynają się w najbliższy poniedziałek po dniu 1 września.

2. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor opracowuje szkolny plan nauczania.

3. Godziny do dyspozycji dyrektora mogą być przeznaczone na:

1) zwiększenie ilości godzin zajęć edukacyjnych;
2) naukę dodatkowego języka obcego;
3) zajęcia sportowo – rekreacyjne;
4) zajęcia zgodnie z zainteresowaniami uczniów;
5) inne zajęcia zapewniające realizację podstaw programowych.

4. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora szkoły najpóźniej do 30 kwietnia każdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoły.

5. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący najpóźniej do 30 maja danego 
roku.

6. W arkuszu organizacji szkoły określa się liczbę pracowników szkoły, liczbę stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin, przedmiotów i zajęć obowiązkowych nadobowiązkowych, kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przyznanych przez organ prowadzący szkołę.

7. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony średnio z 30 uczniów, którzy w jednorocznym cyklu nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

7a. Dla zapewnienie ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest aby nauczyciel.
8. Za zgodą organu prowadzącego liczba uczniów w oddziale może być niższa.

9. Organizacje stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć opracowany przez dyrektora szkoły na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzący szkołę, arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 
9a. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno – wychowawczej są: 

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów; 

3) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) zajęcia dydaktyczno –wyrównawcze;

b) zajęcia specjalistyczne dla uczniów wymagających szczególnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno –pedagogicznej;

4) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;

5) zajęcia edukacyjne, o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12  ust. o których mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie płodu ludzkiego i warunkach dopuszczalności przerywania ciąży (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z późn. zm.4)), organizowane w trybie określonym w tych przepisach;

6) zajęcia edukacyjne, które organizuje dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców;

7) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:

a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania.

9b. Dyrektor szkoły na wniosek Rady Rodziców i Rady Pedagogicznej może wzbogacić proces dydaktyczny o inne formy zajęć, niewymienione w ust.11.

9c. Godzin zajęć, o których mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane są na zajęcia wpływające na zwiększenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnień i umiejętności uczniów, zajęcia opieki świetlicowej. 

9d. Zasady podziału na grupy i tworzenia struktur międzyddziałowych i międzyklasowych:

1) uczniowie klas pierwszych wraz z podaniem o przyjęcie do szkoły składają deklarację wyboru poziomu nauczania języka nowożytnego na:

a) poziomie III.0 – dla początkujących,

b) poziomie III.1 – dla kontynuujących naukę.

2) w pierwszym tygodniu września każdego roku szkolnego przeprowadza się sprawdzian kompetencyjny z języka nowożytnego. Na podstawie jego wyników dokonuje się tworzenia grup międzyoddziałowych o określonym poziomie znajomości języka;

3) uczniowie klas pierwszych gimnazjum w pierwszym tygodniu roku szkolnego dokonują wyboru form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zajęć zaproponowanych przez dyrektora szkoły i zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną i Radę Rodziców i uwzględnieniu bazy sportowej szkoły, możliwości kadrowych, miejsca zamieszkania uczniów oraz tradycji sportowych danego środowiska lub szkoły;

4) zajęcia, o których mowa w pkt 3 mogą być realizowane jako zajęcia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

a) zajęć sportowych;

b) zajęć rekreacyjno-zdrowotnych;

c) zajęć tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

9e. Dopuszcza się łączenie dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w formie zajęć określonych w ust. 14 pkt 4 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajęcia w okresie nie dłuższym niż 4 tygodnie.

10.  Zajęcia w szkole prowadzone są: 

1) w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć, o ile będzie to wynikać z założeń prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach  tworzonych z poszczególnych oddziałów, z zachowaniem zasad podziału na grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach międzyoddziałowych, tworzonych z uczniów z tego samego etapu edukacyjnego: zajęcia z języków obcych, religii, etyki, zajęcia WF-u, zajęcia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach międzyklasowych, tworzonych z uczniów z różnych poziomów edukacyjnych: zajęcia z j. obcego, specjalistyczne z WF-u, zajęcia artystyczne, techniczne, z edukacji dla bezpieczeństwa;

5) w toku nauczania indywidualnego; 

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowiązku nauki lub obowiązku szkolnego poza szkołą;

8) w formie zblokowanych zajęć dla oddziału lub grupy międzyoddziałowej w wymiarze wynikającym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu kształcenia. Dopuszcza się prowadzenie zblokowanych zajęć z: edukacji dla bezpieczeństwa, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.);

9) w systemie wyjazdowym o strukturze międzyoddziałowej i międzyklasowej: obozy naukowe, wycieczki  turystyczne i krajoznawcze, białe i zielone szkoły, wymiany międzynarodowe, obozy szkoleniowo- wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

11. Niektóre zajęcia obowiązkowe, np. zajęcia fakultatywne, nadobowiązkowe, specjalistyczne, dydaktyczno-wychowawcze, nauczanie języków obcych, elementy informatyki, koła zainteresowań mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyklasowych i międzyszkolnych, a także podczas wycieczek lub innych form wyjazdowych. Zajęcia w takiej formie mogą być organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

12. Liczba uczestników kół, zespołów zainteresowań oraz innych zajęciach nadobowiązkowych, z budżetu szkoły nie może być niższa niż 12-15 uczniów.

13. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych, informatyki 
i technologii informatycznej w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów.

14. Zajęcia wychowania fizycznego są prowadzone w grupach liczących do 26 uczniów – oddzielnie dla dziewcząt i chłopców.

15. Za zgodą organu prowadzącego można dokonać podziału na grupy przy mniejszej 
ilości uczniów.

16. Szkoła może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły lub za jego zgodą z poszczególnymi nauczycielami szkołą wyższą.

17. Szkoła zapewnia uczniom możliwość korzystania z obiadów i ciepłego napoju w stołówce szkolnej.

18. Odpłatność za korzystanie z obiadów lub napoju ustala dyrektor w porozumieniu z Radą, z uwzględnieniem możliwości zwalniania opłat uczniów znajdujących się w szczególnie trudnych warunkach materialnych.

19. W przypadku zmian planu zajęć spowodowanych absencją nauczycieli lub wynikających ze zmiany organizacji pracy uczniowie mogą zaczynać lekcje później lub kończyć zajęcia wcześniej tylko wtedy, gdy zastaną poinformowani ustnie lub pisemnie (zapis w dzienniczku ucznia, zeszycie przedmiotowym lub zeszycie do korespondencji) przez nauczyciela wyznaczonego zgodnie z harmonogramem zastępstw oraz gdy rodzice zostaną poinformowani poprzez dziennik elektroniczny. W przypadku, gdy klasa nie zostanie poinformowana o zmianie godzin zajęć, to uczniowie muszą przebywać w świetlicy szkolnej.

20. W szkole prowadzony jest dziennik elektroniczny (e-dziennik). W dzienniku elektronicznym wpisanie przez nauczyciela tematu zajęć oraz frekwencji jest równoznaczne z potwierdzeniem prowadzenia tych zajęć. Procedury prowadzenia elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania zawarte są w Regulaminie e-dziennika. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywności dostępu do danych stanowiących dziennik elektroniczny,

2) zabezpieczenia danych stanowiących dziennik elektroniczny przed dostępem osób nieuprawnionych,

3) zabezpieczenia danych stanowiących dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub utratą.

§ 21a
1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony ich przed patologią społeczną oraz demoralizacją w Gimnazjum są podejmowane następujące działania:

1) zajęcia profilaktyczne,

2) dyżury nauczycieli w czasie przerw między zajęciami i 15 minut przed pierwszą lekcją rozpoczynającą pracę szkoły,

3) system monitoringu w budynku szkolnym i jego otoczeniu,

4) zamykanie szatni na czas zajęć lekcyjnych,

5) nieopuszczanie budynku i terenu szkoły przez uczniów w czasie zajęć i przerw bez zgody wychowawcy, nauczyciela lub dyrektora szkoły,

6) zakaz wejścia na teren szkoły osobom postronnym,

7) kontrolowanie stanu technicznego bazy i wyposażenia szkoły,

8) po lekcjach uczniowie dojeżdżający oczekują na autobusy w świetlicy pod opieką nauczycieli.

2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa i ochrony dopuszczalne jest wprowadzenie na teren Gimnazjum okazjonalnych patroli policyjnych. 

§ 21b

1. W gimnazjum tworzy się oddziały klas dwujęzycznych – za zgodą organu prowadzącego szkołę. 

2. W oddziale dwujęzycznym nauczanie jest prowadzone w dwóch językach: polskim oraz obcym nowożytnym będącym drugim językiem nauczania, przy czym prowadzone w dwóch językach są co najmniej dwa zajęcia edukacyjne, z wyjątkiem zajęć obejmujących język polski, część historii dotyczącą historii Polski i część geografii dotyczącą geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajęcia edukacyjne wybrane spośród zajęć obejmujących: biologię, chemię, fizykę, część geografii odnoszącą się do geografii ogólnej, część historii odnoszącą się do historii powszechnej, matematykę lub spośród przedmiotów uzupełniających.
ORGANIZACJA NAUCZANIA RELIGII, ETYKI I WDŻ-u W SZKOLE

§ 21c
1. Udział ucznia w zajęciach religii / etyki jest dobrowolny. Uczeń może uczestniczyć w dwóch rodzajach zajęć.

2. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) wyrażą wolę uczestniczenia ucznia w zajęciach zarówno z religii, jak i z etyki, szkoła umożliwia im udział w zajęciach z obu przedmiotów, umieszczając odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zajęć szkolnych.
3. W przypadkach, gdy uczeń nie uczestniczy w ust. 1 wymienionych zajęciach szkoła zapewnia opiekę wychowawczą na czas odbywania zajęć.

4. W szkole organizuje się nauczanie religii / etyki na życzenie rodziców (prawnych opiekunów). Życzenie uczestnictwa w zajęciach religii i etyki wyraża się w formie jednorazowego pisemnego oświadczenia woli. Oświadczenie woli przechowywane jest przez wychowawcę klasy w Teczce Wychowawcy. W trakcie nauki oświadczenie woli można zmieniać. Po złożeniu oświadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajęciach udział w nich ucznia jest obowiązkowy.

5. Zajęcia z religii / etyki są organizowane w szkole dla grup liczących 7 i więcej uczniów.
6. Zajęcia w szkole z religii / etyki mogą być organizowane w grupach międzyoddziałowych.
7. W przypadkach, gdy na zajęcia religii konkretnego wyznania lub etyki zgłosi mniej niż 7 uczniów, dyrektor szkoły przekazuje oświadczenia do organu prowadzącego. Organ prowadzący w porozumieniu z właściwym kościołem lub związkiem wyznaniowym organizuje naukę religii w grupach międzyszkolnych lub naukę etyki w jednej ze szkół w grupach międzyszkolnych.
8. W sytuacjach, jak w ust. 7, podstawę wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen i świadectwa stanowi zaświadczenie wydane przez katechetę, nauczyciela etyki prowadzących zajęcia w grupach międzyszkolnych.
9. Ocena z religii / etyki wlicza się do średniej ocen uprawniających do otrzymania świadectwa z wyróżnieniem. Oceny z religii / etyki nie mają wpływu na promocję ucznia.
10. W przypadku, gdy uczeń uczestniczy w dwóch rodzajach edukacji na świadectwie i w arkuszu ocen umieszcza się obie oceny otrzymane z tych zajęć. 
11. Za treści nauczania religii określonego wyznania odpowiadają właściwe władze zwierzchnie kościoła lub związku wyznaniowego.
12. Uczniom danego oddziału lub grupie międzyoddziałowej organizuje się zajęcia z zakresu wiedzy o życiu w rodzinie o zasadach świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w każdej klasie, w tym po 5 godzin z podziałem na grupy chłopców i dziewcząt. 
13. Uczeń niepełnoletni nie bierze udziału w zajęciach, o których mowa w ust.12, jeżeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgłoszą dyrektorowi szkoły w formie pisemnej sprzeciw wobec udziału ucznia w zajęciach. 
14. Zajęcia, o których mowa w ust. 12 nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 21 d

1. Uczniów, którym stan zdrowia uniemożliwia lub znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły obejmuje się indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoły na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespół orzekający w publicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.  Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposób zapewniający wykonanie określonych w orzeczeniu zaleceń dotyczących warunków realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajęcia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym 
w placówce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor może powierzyć prowadzenie zajęć indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placówki. Może to nastąpić w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odległości miejsca prowadzenia zajęć od siedziby szkoły lub w związku z trudnościami dojazdu nauczyciela na zajęcia. 

5. Zajęcia indywidualnego nauczania prowadzi się w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu. 

6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano możliwość prowadzenia zajęć indywidualnego nauczania w odrębnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem spełnienia łącznie dwóch warunków:

1) w orzeczeniu wskazano taką możliwość oraz 

2) szkoła dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajęć. 

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje się treści wynikające z podstawy kształcenia ogólnego dostosowane do potrzeb i możliwości psychofizycznych ucznia, a także miejsca, w których zajęcia są organizowane. 

8. Na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia indywidualne nauczanie, dyrektor może zezwolić na odstąpienie od realizacji niektórych treści wynikających z podstawy programowej, stosownie do możliwości psychofizycznych ucznia oraz warunków, w których zajęcia są realizowane. 

9. Wniosek, o którym mowa w ust. 8 składa się w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem. Wniosek, o którym mowa w ust. 8 wpisuje się do Dziennika indywidualnego nauczania, zaś dyrektor szkoły akceptuje go własnoręcznym podpisem.  
10. Dzienniki indywidualnego nauczania zakłada się i prowadzi odrębnie dla każdego ucznia. 

11. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajęć indywidualnego nauczania oraz na zasadach określonych w statucie szkoły, formy i zakres pomocy psychologiczno–pedagogicznej. Zajęcia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzą w wymiar godzin indywidualnego nauczania. 
12. Tygodniowy wymiar godzin zajęć indywidualnego nauczania realizowanego bezpośrednio z uczniem wynosi od 10 do 12 prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
13. Uczniom objętym indywidualnym nauczaniem, którym stan zdrowia znacznie utrudnia uczęszczanie do szkoły, w celu ich integracji ze środowiskiem i zapewnienia im pełnego osobowego rozwoju, dyrektor w miarę posiadanych możliwości i uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia umożliwia udział w zajęciach rozwijających zainteresowania i uzdolnienia, uroczystościach i imprezach szkolnych. 
14. Zakończenie indywidualnego nauczania następuje na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego albo pełnoletniego ucznia. Do wniosku musi być załączone zaświadczenie lekarskie, z którego wynika, że stan zdrowia ucznia umożliwia uczęszczanie na zajęcia do szkoły.

ORGANIZACJA NAUCZANIA, WYCHOWANIA I OPIEKI UCZNIOM 
NIEPEŁNOSPRAWNYM I NIEDOSTOSOWANYM SPOŁECZNIE
§ 21e

1. W szkole kształceniem specjalnym obejmuje się uczniów posiadających orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespołów ds. orzekania inwalidztwa. Nauczanie specjalne prowadzone jest: 

1) w oddziale ogólnodostępnym.

2. Szkoła zapewnia uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością lub niedostosowaniem społecznym: 

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego; 

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miarę możliwości sprzęt specjalistyczny i środki dydaktyczne; 

3) realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych ucznia; 

4) zajęcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb; 

5) integrację ze środowiskiem rówieśniczym. 

6) dla uczniów: niesłyszących, z afazją lub z autyzmem, w ramach zajęć rewalidacyjnych naukę języka migowego lub zajęcia z innych alternatywnych metod komunikacji. 

3. Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego. 

4. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki, zwiększając proporcjonalnie wymiar godzin zajęć obowiązkowych.
5. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki uczniowi niepełnosprawnemu podejmuje w formie uchwały stanowiącej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespołu, o którym mowa w statucie oraz zgody rodziców. Opinię sporządza się na piśmie. 
6. Zgodę na przedłużenie o rok nauki rodzice ucznia składają w formie pisemnej do dyrektora szkoły, nie później niż do końca lutego danego roku szkolnego. Decyzję o przedłużeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoły nie później niż do końca lutego w ostatnim roku nauki w gimnazjum. 
7. Przedłużenie nauki uczniowi niepełnosprawnemu może być dokonane w przypadkach: 

1) braków w opanowaniu wiedzy i umiejętności z zakresu podstawy programowej, utrudniającej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcją ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnościami; 

2) psychoemocjonalnej niegotowości ucznia do zmiany szkoły. 
8. Kształcenie uczniów niepełnosprawnych prowadzone jest do końca roku szkolnego, w którym uczeń w tym roku kalendarzowym kończy 21 rok życia.
9. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno – pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajęć rewalidacyjnych w każdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogólnodostępnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia. 

1) Liczba godzin zajęć rewalidacyjnych dyrektor szkoły umieszcza w szkolnym planie nauczania i arkuszu organizacyjnym. 

2) Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć. 

10. W szkole za zgodą organu prowadzącego można zatrudniać dodatkowo nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym. 
11. Nauczyciele, o których mowa w ust. 10: 

1) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami zajęcia edukacyjne oraz wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizują zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie; 

2) prowadzą wspólnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami pracę wychowawczą z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym; 
3) uczestniczą, w miarę potrzeb, w zajęciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w zintegrowanych działaniach i zajęciach, określonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistów; 

4) udzielają pomocy nauczycielom prowadzącym zajęcia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom realizującym zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepełnosprawnymi, niedostosowanymi społecznie oraz zagrożonymi niedostosowaniem społecznym. 
12. Dyrektor szkoły, uwzględniając indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym, wyznacza zajęcia edukacyjne oraz zintegrowane działania i zajęcia, określone w programie, realizowane wspólnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o których mowa w ust. 10, lub w których nauczyciele ci uczestniczą. 
13. Uczniowie lub absolwenci niepełnosprawni przystępują do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w gimnazjum, zwanego dalej "egzaminem gimnazjalnym", przeprowadzanym zgodnie z przepisami w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepełnosprawności, a uczniowie lub absolwenci niedostosowani społecznie lub zagrożeni niedostosowaniem społecznym - w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego. 

14. Dostosowanie warunków przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, do rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia polega w szczególności na: 

1) zminimalizowaniu ograniczeń wynikających z niepełnosprawności, wykorzystaniu odpowiedniego sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych; 

2) odpowiednim przedłużeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu; 

3) zapewnieniu obecności w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej niepełnosprawności, niedostosowania społecznego lub zagrożenia niedostosowaniem społecznym, jeżeli jest to niezbędne dla uzyskania właściwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obsłudze sprzętu specjalistycznego i środków dydaktycznych. 

15. Rada pedagogiczna wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, do rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, uwzględniając posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego w oparciu o szczegółową informację o sposobach dostosowania warunków i form przeprowadzania egzaminu podaną do publicznej wiadomości na stronie internetowej CKE w terminie do 1 września roku szkolnego, w którym przeprowadzany jest egzamin. 

16. Zapewnienie warunków, o których mowa w ust. 15 należy do obowiązków przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego. 
17. Uczeń niepełnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno – pedagogicznej organizowanej w szkole. 

18. W szkole powołuje się Zespół ds. pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu społecznym lub zagrożeniem niedostosowania społecznego. 

1) W skład zespołu wchodzą: wychowawca oddziału lub wyznaczony przez dyrektora szkoły nauczyciel jako przewodniczący zespołu, pedagog szkolny oraz nauczyciele specjaliści, zatrudnieni w szkole. 

2) Zebrania zespołu odbywają się w miarę potrzeb. Zebrania zwołuje wychowawca oddziału, co najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem. 

3) W spotkaniach zespołu mogą uczestniczyć: 

a) na wniosek dyrektora szkoły – przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej; 

b) na wniosek lub za zgodą rodziców ucznia – lekarz, psycholog, pedagog lub inny specjalista. 

4) Osoby zaproszone do udziału w posiedzeniu zespołu, a niezatrudnione w szkole są zobowiązane udokumentować swoje kwalifikacje zawodowe oraz złożyć oświadczenie o obowiązku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrażliwych. W przypadku braków w powyższych dokumentach, osoba zgłoszona do udziału w posiedzeniu zespołu przez rodziców lub pełnoletniego ucznia nie może uczestniczyć w pracach zespołu. 

5) Dla uczniów, o których mowa w ust. 18, zespół na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespół opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, we współpracy, w zależności od potrzeb, z poradnią psychologiczno-pedagogiczną. 

6) Program opracowuje się w terminie 30 dni od dnia złożenia w szkole orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed upływem okresu, na jaki został opracowany poprzedni program. 

19. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera: 

1) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia wraz z określeniem metod i formy pracy z uczniem; 

2) rodzaj i zakres zintegrowanych działań nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem, z tym, że w przypadku: 

a) ucznia niepełnosprawnego — zakres działań o charakterze rewalidacyjnym, 

b) ucznia niedostosowanego społecznie — zakres działań o charakterze resocjalizacyjnym, 

c) ucznia zagrożonego niedostosowaniem społecznym — zakres działań o charakterze socjoterapeutycznym, 

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, ustalone przez dyrektora szkoły zgodnie z przepisami; 

4) działania wspierające rodziców ucznia oraz, w zależności od potrzeb, zakres współdziałania z poradniami psychologiczno – pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placówkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży,

5) zajęcia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia odpowiednie ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia, 

6) zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami ucznia. 

20. Rodzice ucznia albo pełnoletni uczeń mogą uczestniczyć w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno – terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia oraz na własny wniosek otrzymać kopię programu. W przypadku nieobecności rodziców na posiedzeniu Zespołu, rodzice są niezwłocznie zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno –pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w których poszczególne formy będą realizowane. 

Wychowawca klasy wpisuje powyższą informację w dzienniku elektronicznym, której przyjęcie do wiadomości potwierdza rodzic własnoręcznym podpisem. 

21. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno –pedagogicznej ustala dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form. 

22. Nauczyciele pracujący z uczniem, dla którego został opracowany Indywidualny Program edukacyjno – terapeutyczny mają obowiązek znać jego treść oraz stosować się do zaleceń zawartych w nim. Zaleca się, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postępu w rozwoju ucznia, w oparciu o które będzie dokonywana ocena efektywności działań.
PROGRAMY NAUCZANIA

§ 21 f

1. Program nauczania obejmuje treści nauczania ustalone dla danych zajęć edukacyjnych w podstawie programowej ułożone chronologicznie, ze wskazaniem celów kształcenia                       i wychowania zawartymi w podstawie programowej kształcenia ogólnego i efektów kształcenia dla zawodu. Program nauczania może zawierać treści wykraczające poza zakres treści kształcenia ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, że treści wykraczające poza podstawę programową:

1) uwzględniają aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej,

2) są przystosowane do danego poziomu kształcenia pod względem stopnia trudności, formy przekazu, właściwego doboru pojęć, nazw, terminów i sposobu ich wyjaśniania,

3) wraz z treściami zawartymi w podstawie programowej stanowią logiczną całość.

2. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespół nauczycieli musi być dostosowany do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony i powinien uwzględniać warunki dydaktyczne i lokalowe szkoły, zainteresowania uczniów, lokalizację szkoły, warunki środowiskowe i społeczne uczniów.

3. Program nauczania opracowuje się na cały etap edukacyjny.

4. Nauczyciel może zaproponować program nauczania ogólnego opracowany samodzielnie lub we współpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel może również zaproponować program opracowany przez innego autora (autorów) lub program opracowany przez innego autora (autorów) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyróżnia innym kolorem czcionki oraz dołącza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

5. Program nauczania dla zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, zwany dalej "programem nauczania ogólnego" dopuszcza do użytku w danej szkole dyrektor szkoły na wniosek nauczyciela lub zespołu nauczycieli po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

6. Program nauczania zawiera:

1) szczegółowe cele kształcenia i wychowania,

2) treści zgodne z treściami nauczania zawartymi w podstawie programowej    

kształcenia ogólnego, a w przypadku kształcenia zawodowego – treści nauczania   

w formie efektów kształcenia dla danego zawodu,

3) sposoby osiągania celów kształcenia i wychowania, z uwzględnieniem możliwości indywidualizacji pracy w zależności od potrzeb i możliwości uczniów oraz warunków, w jakich program będzie realizowany,

4) opis założonych osiągnięć ucznia,

5) propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania osiągnięć ucznia.
7.  Wniosek, o którym mowa w ust. 5 dla programów, które będą obowiązywały w kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele składają w formie pisemnej do dnia 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego. 

8. Dyrektor szkoły lub upoważniona przez niego osoba, wykonująca zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku wątpliwości, czy przedstawiony program spełnia wszystkie warunki opisane w ust. 6, dyrektor szkoły może zasięgnąć opinii o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego wykształcenie wyższe i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajęć edukacyjnych dla których program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespołu przedmiotowego funkcjonującego w szkole.

9. Opinia, o której mowa w ust. 7 zawiera w szczególności ocenę zgodności programu                 z podstawą programową kształcenia ogólnego/ zawodowego i dostosowania programu do potrzeb edukacyjnych uczniów. 
10. Opinia o programie powinna być wydana w ciągu 14 dni, nie później niż do 31 lipca.
11. Program nauczania do użytku wewnętrznego w szkole dopuszcza dyrektor szkoły w terminie do 31 sierpnia każdego roku szkolnego, z zastrzeżeniem ust. 5. Dopuszczone programy nauczania stanowią Szkolny Zestaw Programów Nauczania. Numeracja programów wynika z rejestru programów w szkole i zawiera numer kolejny, pod którym został zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoły i rok dopuszczenia do użytku. Dyrektor szkoły ogłasza Szkolny zestaw programów nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 września każdego roku.

12. Dopuszczone programy nauczania podlegają ewaluacji po każdym roku pracy. Ewaluacji dokonują autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujący go w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane są na posiedzeniach zespołów przedmiotowych w terminie do 30 czerwca każdego roku.

13. Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów całości podstawy programowej.

14. Indywidualne programy edukacyjno – terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia                 z orzeczeniem  o niepełnosprawności, programy zajęć rewalidacyjno- wychowawczych dla uczniów zagrożonych niedostosowaniem  społecznym lub zagrożonych niedostosowaniem, plany pracy kółek zainteresowań dopuszcza dyrektor szkoły.

15. Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego lub

2) bez zastosowania podręcznika lub materiałów, o których mowa w pkt 1.

16. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem podręcznika zapewnionego przez ministra właściwego do spraw oświaty, może przedstawić cześć programu obejmującą okres krótszy niż etap edukacyjny. Warunek uwzględnienia w całości podstawy programowej powinien być spełniony wraz z dopuszczeniem do użytku ostatniej części podręcznika. 
PODRĘCZNIKI, MATERIAŁY EDUKACYJNE – ZASADY DOPUSZCZANIA 
DO UŻYTKU W SZKOLE

§ 21 g

1. Decyzję o w wykorzystywaniu podręcznika i innych materiałów dydaktycznych w procesie kształcenia podejmuje zespół nauczycieli prowadzących określoną edukację w szkole.

2. Propozycję podręczników lub materiałów edukacyjnych do prowadzenia zajęć w klasach przedstawiają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, zespoły nauczycieli utworzone odrębnie spośród nauczycieli prowadzących zajęcia z danej edukacji przedmiotowej.

3. Zespoły, o których mowa w ust. 2 przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję:

1) jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych;

2) jednego lub więcej podręczników lub materiałów edukacyjnych do nauczania obcego języka nowożytnego, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języka obcego w klasach, w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych lub międzyklasowych;

4. Dyrektor szkoły na podstawie propozycji zespołów nauczycielskich, uczących poszczególnych edukacji, a także w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podręcznika lub materiałów dydaktycznych oraz materiałów ćwiczeniowych ustala po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców:

1) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym

z zastrzeżeniem, by łączny koszt zakupu materiałów ćwiczeniowych nie przekroczył kwoty dotacji celowej, określonej w odrębnych przepisach.

5. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może ustalić w szkolnym zestawie podręczników inny podręcznik niż zapewniony przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania. Koszt zakupu innego podręcznika niż zapewnianego bezpłatnie przez ministra oświaty i wychowania pokrywa organ prowadzący szkołę.
6. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w poszczególnych klasach może dokonać zmiany w zestawie podręczników lub materiałach edukacyjnych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika lub materiału edukacyjnego. 
7. Dyrektor szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w danym oddziale, może dokonać zmiany materiałów ćwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6. 
8. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołów nauczycielskich, może uzupełnić szkolny zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych, a na wniosek zespołu nauczycieli uczących w oddziale uzupełnić zestaw materiałów ćwiczeniowych. 
9. Dyrektor szkoły podaje corocznie do publicznej wiadomości w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktycznych zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz wykaz materiałów ćwiczeniowych, obowiązujących w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie internetowej szkoły oraz na drzwiach wejściowych do szkoły. 
ZASADY KORZYSTANIA Z PODRĘCZNIKÓW, MATERIAŁÓW EDUKACYJNYCH 
I MATERIAŁÓW ĆWICZENIOWYCH ZAKUPIONYCH Z DOTACJI CELOWEJ

§ 21 h

1. Podręczniki zakupione z dotacji rządowej są własnością szkoły.

2. Podręczniki wypożyczane są nieodpłatnie kolejnym trzem rocznikom uczniów na okres jednego roku szkolnego za pośrednictwem biblioteki szkolnej.
3. Udostępnianie oraz zwrot wypożyczonych podręczników i materiałów edukacyjnych podlega rejestracji w bibliotecznej kartotece czytelników.

4. Do wypożyczania podręczników i materiałów edukacyjnych uprawnieni są wszyscy uczniowie gimnazjum, którzy rozpoczęli naukę w klasie pierwszej w roku szkolnym 2015/2016 lub później.
5. Rodzice/opiekunowie ucznia wypożyczającego podręczniki podpisują oświadczenie, które jest zobowiązaniem do stosowania zasad regulaminu korzystania z podręczników materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych.
6. Wypożyczający ma obowiązek sprawdzić stan wypożyczonych podręczników i ewentualne uszkodzenia lub zniszczenia natychmiast zgłosić nauczycielowi bibliotekarzowi.
7. Wypożyczone książki należy chronić przed zagubieniem i zniszczeniem poprzez założenie okładki ochronnej oraz bieżącą naprawę drobnych uszkodzeń. Książki należy podpisać imieniem i nazwiskiem ucznia w wyznaczonym miejscu.

8. Uczniowie zobowiązani są do dbałości o podręczniki (nie wolno w nich pisać, rysować, ani w jakikolwiek sposób zostawiać trwałych śladów).

9. Dołączona do podręcznika lub materiałów edukacyjnych płyta CD stanowi ich integralną część i należy ją zwrócić wraz z podręcznikiem/materiałem edukacyjnym. 

10. Szkoła przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu. Odbiór materiałów ćwiczeniowych uczeń lub jego rodzic/prawny opiekun potwierdza podpisem w protokole odbioru.

11. Komplet bezpłatnych podręczników powinien być zwrócony do biblioteki przed zakończeniem roku szkolnego - w terminie wyznaczonym przez nauczyciela bibliotekarza - w stanie dobrym, niezniszczonym, możliwym do dalszego użytkowania (bez zabrudzeń, uszkodzeń, notatek itp.).

12. Uczniowie przystępujący do egzaminów klasyfikacyjnych lub poprawkowych zwracają podręcznik nie później niż do końca sierpnia danego roku szkolnego.

13. W przypadku zniszczenia lub niezwrócenia podręczników w wyznaczonym terminie szkoła może żądać od rodziców/prawnych opiekunów ucznia zwrotu kosztów zakupu podręczników. W przypadku zniszczenia podręcznika uczeń może mieć obniżoną ocenę z zachowania na koniec roku szkolnego. Szkoła nie będzie zażądać zwrotu kosztów za zniszczony podręcznik po trzech latach użytkowania.

14. W przypadku zniszczenia lub zagubienia podręczników, zanim zakupiony zostanie nowy podręcznik, uczeń na czas zajęć może skorzystać z dodatkowego kompletu podręczników, który będzie znajdował się w bibliotece szkolnej.

15. W przypadku zniszczenia lub zagubienia materiałów ćwiczeniowych, rodzice/prawni opiekunowie są zobowiązani, we własnym zakresie, zaopatrzyć dziecko w nowe materiały ćwiczeniowe.

16. W przypadku, gdy uczeń odchodzi ze szkoły w trakcie trwania roku szkolnego, zobowiązany jest do oddania do biblioteki szkolnej wszystkich wypożyczonych podręczników oraz materiałów edukacyjnych.

17. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów cyklicznie sprawdzają stan podręczników i ewentualne uwagi zgłaszają wychowawcy i rodzicom. Fakt zniszczenia podręcznika wpisują do zeszytu uwag.

18. Ewidencję zbiorów, inwentaryzację zbiorów i ewidencję ubytków reguluje wewnętrzna instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujętymi w Rozporządzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiałów bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283). 

§ 22

1. Uczniowie reprezentujący gimnazjum w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp. są traktowani, jako obecni na zajęciach edukacyjnych. W dziennikach lekcyjnych wpisuje się rodzaj imprezy, w której uczeń reprezentuje szkołę.

2. Zasady zwalniania ucznia na zajęciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych, dyrektor szkoły, na wniosek rodzica lub pełnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas określony w tej opinii.  Uczeń jest obowiązany uczestniczyć w zajęciach wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzący zajęcia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do możliwości ucznia.  Zasady oceniania określają przepisy zawarte w statucie. 
2) w przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku możliwości uczestniczenia ucznia na zajęciach wychowania fizycznego i informatyki dyrektor szkoły zwalania ucznia z realizacji z tych zajęć. uczeń jest obowiązany przebywać podczas tych zajęć w świetlicy szkolnej, chyba, że rodzice ucznia złożą oświadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania tych lekcji (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajęć).  W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „ zwolniona”.

3) uczeń nabiera prawo do zwolnienia z określonych ćwiczeń fizycznych lub zwolnienia z zajęć wychowania fizycznego i informatyki po otrzymaniu decyzji Dyrektora szkoły.

3. Po zajęciach dydaktycznych uczniom nie wolno przebywać na terenie obiektów sportowych i korzystać ze sprzętu sportowego.
§ 23

1. Jeśli lekcje zaczynają się zajęciami na basenie, uczeń przychodzi na nie z domu.

2. Jeśli zajęcia kończą się na basenie, uczeń wraca z nich do domu. 
§ 24

(uchylony)
STANOWISKA KIEROWNICZE W SZKOLE

§ 25

1. W gimnazjum tworzy się stanowisko wicedyrektora.

2.  Powierzenia tej funkcji oraz odwołania z niej oraz tworzenie dodatkowych stanowisk kierowniczych dokonuje dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego i rady pedagogicznej.

2a. Stanowisko Wicedyrektora powoływane jest obowiązkowe, gdy szkoła liczy co najmniej 12 oddziałów.

3. Szczegółowe zasady powołania na stanowiska kierownicze oraz odwołania z nich 
określa ustawy o systemie oświaty.

4. Używa pieczątki: imię i nazwisko - Wicedyrektor Gimnazjum.

§ 26

1. Zakres kompetencji wicedyrektora:

1) zastępuje dyrektora w czasie jego nieobecności;
2) przygotowuje projekty następujących dokumentów programowo - organizacyjnych:

a) tygodniowy rozkład zajęć,

b) plan dyżurów nauczycielskich,

c) kalendarz imprez szkolnych.

2. Wnioskuje do dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar dla wszystkich pracowników.

3. Prowadzi księgi ewidencji uczniów oraz kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego.

4. Pełni bieżący nadzór pedagogiczny nad całą szkołą wg ustalonego harmonogramu,

5. Nadzoruje realizację zajęć nadobowiązkowych oraz kół przedmiotowych prowadzonych przez nauczycieli.

6. Nadzoruje realizację i prowadzi dokumentację ścieżek edukacyjnych.

7. Nadzoruje realizacją programu wychowawczego i programu profilaktyki gimnazjum, gromadzi informacje, wykonuje zestawienia.

8.  Uprawnienia -odpowiedzialność:

1) jest bezpośrednim przełożonym nauczycieli z upoważnienia dyrektora,

2) jest przełożonym służbowym wszystkich pracowników podczas pełnienia dyżuru, ma prawo do wydawania zadań służbowych, wydawania poleceń,

3) decyduje o bieżących sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo- opiekuńczych,

4) ma prawo do wnioskowania do dyrektora w sprawach nagród i wyróżnień oraz kar porządkowych dla nauczycieli,

9. Odpowiada:

1)  jak każdy nauczyciel;
2)  służbowo przed dyrektorem.
WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

§ 27

Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci w oparciu o następujące formy:

1) spotkania na początku roku szkolnego z wychowawcami klas, na których Rodzice zostają zaznajomieni z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi klasy i szkoły, regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów;
2) śródroczne spotkania (informacje z nauczycielami i wychowawcami klas);
3) okresowe spotkania "wywiadowcze", będące wspólnym podsumowaniem wyników dydaktyczno-wychowawczych;
4) współudział rodziców w planowaniu i realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego;
5) wywiady środowiskowe prowadzone przez wychowawców, pedagoga szkolnego, szkolną służbę zdrowia;
6) rozmowy i porady indywidualne wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły;
7) prelekcje i pogadanki organizowane przez wychowawcę i pedagoga z udziałem zaproszonych specjalistów;
8) wycieczki, obozy i imprezy kulturalno-oświatowe, sportowe i pozaszkolne, wspólnie z nauczycielami, trenerami, wychowawcami i rodzicami;
9) działalność informacyjno-doradczą biblioteki szkolnej dla rodziców.
ORGANIZACJA I ŚWIADCZENIE POMOCY PSYCHOLOGICZNO–PEDAGOGICZNEJ
§ 27 a

1. W szkole organizuje się pomoc psychologiczno-pedagogiczną. Pomoc udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom. 

2. Wszelkie formy świadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole są bezpłatne, a udział ucznia w zaplanowanych zajęciach w ramach jej realizacji dobrowolny. 

3. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna polega na: 

1) diagnozowaniu środowiska ucznia;
2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umożliwianiu ich zaspokojenia;
3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w opanowywaniu umiejętności i wiadomości przez ucznia;
4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;
5) opracowywaniu i wdrażaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych dla uczniów niepełnosprawnych oraz indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniów niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym;
6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów i rodziców;
7) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,

8) wspieraniu uczniów, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;
9) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne dzieci;
10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagań edukacyjnych wynikających z realizacji programów nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom;
11) wspieraniu nauczycieli i rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych;
12) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli;
13) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów, wynikających z: 
1) wybitnych uzdolnień;
2) niepełnosprawności
3) niedostosowania społecznego;
4) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
5) specyficznych trudności w uczeniu się
6) zaburzeń komunikacji językowej;
7) choroby przewlekłej;
8) zaburzeń psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzeń szkolnych;
11) zaniedbań środowiskowych;
12) trudności adaptacyjnych;
13) odmienności kulturowej. 

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają: 
1) nauczyciele w bieżącej pracy z uczniem; 

2) specjaliści wykonujący w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w szczególności pedagog.
6. Każdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowiązek prowadzić działania pedagogiczne, których celem jest: 

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych uczniów, w tym szczególnie uzdolnionych;
2) świadczenie adekwatnej pomocy w bieżącej pracy w uczniem;
3) realizacja zaleceń i ustaleń Zespołu;
4) dokonywanie bieżących obserwacji efektywności świadczonej pomocy.

7. W przypadku stwierdzenia, że uczeń/ uczniowie ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga/ją pomocy psychologiczno pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje o tym niezwłocznie wychowawcę klasowego.
8. O pomoc psychologiczno–pedagogiczną mogą wnioskować także, w przypadkach, jak w ust. 1: 

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie,

2) uczeń,

3) poradnia psychologiczno –pedagogiczna,

4) dyrektor szkoły/przedszkola,

5) pielęgniarka szkolna,

6) pracownik socjalny,

7) asystent rodziny,

8) kurator sądowy. 
9. Wnioski ustne o organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedkłada się wychowawcy oddziału. W przypadku wniosków z instytucji zewnętrznych rozpatruje się wnioski złożone w formie pisemnej lub drogą elektroniczną w sekretariacie szkoły.
FORMY POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
§ 27 b
1. Pomoc psychologiczno–pedagogiczna w szkole jest realizowana przez każdego nauczyciela w bieżącej pracy z uczniem. Polega ona w szczególności na: 

1) dostosowaniu wymagań edukacyjnych do możliwości psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia się ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunków nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno–pedagogiczna świadczona jest również w formach zorganizowanych. Są to: 
1) zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze;
2) zajęcia rozwijające uzdolnienia;
3) zajęcia korekcyjno – kompensacyjne, terapia;
4) zajęcia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym;
5) zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia lub zawodu oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej.
3. Inne formy pomocy psychologiczno–pedagogicznej to: 

1) porady i konsultacje dla uczniów – udzielane i prowadzone przez pedagoga i psychologa szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;
2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli – zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego – w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;
3) warsztaty dla uczniów szkoły. 

ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO–PEDAGOGICZNEJ UCZNIOM
§ 27 c

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom: 

1) posiadającym opinię poradni psychologiczno–pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
2) posiadającym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;
3) nieposiadającym orzeczenia lub opinii, ale dla których na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraźnej w bieżącej pracy z uczniem. 

2. Nauczyciele pracujący z grupą uczniów prowadzą wnikliwą obserwację pedagogiczną, która polega na obserwacji zachowań, obserwacji relacji poszczególnych uczniów z innymi ludźmi, analizują postępy w rozwoju związane z edukacją i rozwojem społecznym, analizują wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wyników obserwacji nauczyciele wstępnie definiują trudności / zdolności lub zaburzenia.

3. W przypadku stwierdzenia, że uczeń ze względu ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno–pedagogiczną odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwłocznie udziela tej pomocy w bieżącej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawcę klasy. 

4. Wychowawca klasy przekazuje tę informację pozostałym nauczycielom pracującym z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taką potrzebę. Wychowawca klasy przekazuje informację na najbliższym posiedzeniu zespołu nauczycieli uczących w danej klasie, a jeśli termin planowanego zebrania jest odległy – otrzymany komunikat zapisuje w dzienniku lekcyjnym. 

5. Wychowawca klasy informuje rodziców ucznia o potrzebie objęcia pomocą psychologiczno – pedagogiczną ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniczku ucznia/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem. 
6. W przypadku, gdy wychowawca uzna, że należy uczniowi zorganizować szkolną formę pomocy psychologiczno – pedagogicznej, wychowawca zasięga opinii nauczycieli uczących w klasie. 

7. Wychowawca ma prawo zwołać zebranie wszystkich uczących nauczycieli w oddziale w celu: skoordynowania działań w pracy z uczniem, zasięgnięcia opinii nauczycieli, wypracowania wspólnych zasad postępowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i możliwości ucznia. Informację o spotkaniu nauczycieli pracujących w jednym oddziale wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. 

8. Po dokonanych ustaleniach zespołu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od poszczególnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno–pedagogicznej świadczonej poszczególnym uczniom. Propozycję przedstawia dyrektorowi szkoły. 

9. Wychowawca przy czynnościach, o których mowa w ust. 7 współpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole. 

10. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno–pedagogicznej ustala dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form. 

11. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno–pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w których poszczególne formy będą realizowane niezwłocznie zawiadamia się rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyższą informację w dzienniku lekcyjnym lub listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem, zaś rodzic własnoręcznym podpisem potwierdza otrzymanie informacji.

12. Rodzic ma prawo do odmowy świadczenia pomocy psychologiczno–pedagogicznej swojemu dziecku.

13. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich działań związanych z organizacją i świadczeniem pomocy psychologiczno – pedagogicznej swoim wychowankom. 
14. Zainteresowania uczniów oraz ich uzdolnienia rozpoznawane są w formie wywiadów z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznych. 
15. W przypadku stwierdzenia szczególnych uzdolnień nauczyciel edukacji przedmiotowej składa wniosek do wychowawcy o objęcie ucznia opieką pp. 
16. W szkole organizuje się kółka zainteresowań zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniów. 
17. Dyrektor szkoły, po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po śródrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w statucie szkoły. 

18. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowią formę rozwoju uzdolnień i ich prezentacji. Uczniowie awansujący do kolejnych etapów objęci są specjalną opieką nauczyciela.
§ 27 d

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach polega na: 

1) dostosowywaniu tempa pracy do możliwości percepcyjnych ucznia,

2) dostosowaniu poziomu wymagań edukacyjnych do możliwości percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,

3) przyjęciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomości i umiejętności ucznia,

4) umożliwianiu uczniowi z niepełnosprawnością korzystania ze specjalistycznego wyposażenia i środków dydaktycznych,

5) różnicowaniu stopnia trudności i form prac domowych.

DOSTOSOWANIE WYMAGAŃ DO MOŻLIWOŚCI I POTRZEB UCZNIA
§ 27e
1. Nauczyciel jest obowiązany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3. 
2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej. 

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 
4. Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno–wyrównawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica. 

5. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze prowadzi się w grupach międzyoddziałowych i oddziałowych. Dyrektor szkoły wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajęć dydaktyczno-wyrównawczych spośród nauczycieli danej edukacji przedmiotowych. 

6. O zakończeniu zajęć dydaktyczno-wyrównawczych decyduje dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii nauczyciela prowadzącego te zajęcia lub na podstawie opinii wychowawcy. 

7. Nauczyciel zajęć dydaktyczno-wyrównawczych jest obowiązany prowadzić dokumentację w formie dziennika zajęć pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywać ewaluacji pracy własnej, a także badań przyrostu wiedzy i umiejętności uczniów objętych tą formą pomocy. 

8. Zajęcia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzą nauczyciele i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajęć. 

9. Za zgodą organu prowadzącego, w szczególnie uzasadnionych przypadkach, zajęcia specjalistyczne mogą być prowadzone indywidualnie. 

10.  O objęciu ucznia zajęciami dydaktyczno-wyrównawczymi lub zajęciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoły. O zakończeniu udzielania pomocy w formie zajęć specjalistycznych decyduje dyrektor szkoły na wniosek rodziców lub nauczyciela prowadzącego zajęcia. 

11. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu organizuje się w celu wspomagania uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. 

12. Zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia prowadzone są w grupach odpowiadających liczbie uczniów w oddziale. Zajęcia te prowadzą doradca zawodowy lub nauczyciel, posiadający przygotowanie do prowadzenia zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu. 

13. W szkole zatrudniony jest pedagog ewentualnie doradca zawodowy, na miarę potrzeb specjaliści, posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć. 

14.  Porad dla rodziców i nauczycieli udzielają, w zależności od potrzeb, pedagog, psycholog, logopeda oraz inni nauczyciele posiadający przygotowanie do prowadzenia zajęć specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogłoszeń dla rodziców. W szkole mogą być prowadzone warsztaty dla rodziców w celu doskonalenia umiejętności z zakresu komunikacji społecznej oraz umiejętności wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na dwa tygodnie przed datą ich realizacji na tablicy ogłoszeń dla rodziców. 
ŚWIETLICA SZKOLNA

§ 28

1. Szkoła zapewnia zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy pozostają dłużej w szkole ze względu na: 

1) czas pracy rodziców – na wniosek rodziców;

2) organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki uczniom.

2. Celem działalności świetlicy jest zapewnienie młodzieży szkolnej zorganizowanej opieki wychowawczej. Zajęcia świetlicowe uwzględniają potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie lekcji.
3. Do zadań świetlicy należy:

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umysłowej;
2) ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień, stwarzanie warunków uczestnictwa w kulturze;
3) kształtowanie nawyków higieny i czystości oraz dbałości o zachowanie zdrowia;
4) kształtowanie nawyków kultury, życia codziennego;
5) rozwijanie samodzielności i samorządności, społecznej aktywności;
6) współdziałanie z rodzicami i nauczycielami uczniów korzystających ze świetlicy.

4.  Organizacja pracy świetlicy

1) Liczba uczniów w grupie świetlicowej nie może przekroczyć 25 osób;
2) Świetlica jest czynna w dni, w których odbywają się zajęcia dydaktyczne w szkole;
3) Czas i godziny pracy dostosowane są do faktycznych potrzeb wychowawczych szkoły;
4) Świetlica realizuje swoje zadania wg rocznego planu świetlicy oraz dziennego rozkładu zajęć. 
5. Wychowankowie świetlicy:
1) Do świetlicy szkolnej przyjmowani są w pierwszej kolejności uczniowie dojeżdżający do Gimnazjum, dzieci rodziców pracujących, rodzin niepełnych wielodzietnych;
2) Kwalifikacji i przyjmowania uczniów do świetlicy dokonują wychowawcy na postawie pisemnego zgłoszenia rodziców / prawnych opiekunów;
3) Prawa i obowiązki ucznia uczęszczającego do świetlicy określa statut.

6. Wychowanek ma prawo do:

1) właściwie zorganizowanej opieki;
2) życzliwego traktowania;
3) swobodnego wyrażania myśli i przekonań dotyczących funkcjonowania świetlicy a także światopoglądowych i religijnych;
4) opieki wychowawczej, zapewnienia bezpieczeństwa fizycznego i psychicznego podczas zajęć;
5) poszanowania godności osobistej, ochrony przed przemocą fizyczną i psychiczną.

7.  Wychowanek jest zobowiązany do:

1) współpracy w procesie wychowania;
2) przestrzegania zasad współżycia w grupie;
3) pomocy słabszym;
4) ponoszenia odpowiedzialności za własne postępowanie.

8. Pracownikami świetlicy są nauczyciele - wychowawcy, których zakres zadań i obowiązków określa dyrektor.

9. Świetlica działa według rocznego planu pracy opiekuńczo-wychowawczej, miesięcznego i tygodniowego planu pracy oraz regulaminu (załącznik nr 6).

10. Dokumentację świetlicy stanowią: dzienniki zajęć, karty zgłoszeń dzieci oraz plany pracy. 
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 29

1. Biblioteka szkolna działa w oparciu o regulamin i jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela i popularyzacji wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Z biblioteki szkolnej mogą korzystać uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły i rodzice uczniów.

3. Bezpośredni nadzór nad biblioteką sprawuje dyrektor szkoły, który zapewnia pomieszczenie i jego wyposażenie, kwalifikowaną kadrę i środki finansowe na działalność biblioteki.

4. Biblioteka udostępnia swoje zbiory w czasie trwania zajęć dydaktycznych zgodnie z organizacją roku szkolnego. 

5. W skład biblioteki wchodzą: wypożyczalnia, czytelnia, Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej.

6. Biblioteka gromadzi następujące materiały: wydawnictwa informacyjne, podręczniki i programy szkolne dla nauczycieli, lektury podstawowe i uzupełniające do języka polskiego, literaturę popularnonaukową i naukową, beletrystykę pozalekturową, wydawnictwa albumowe i atlasy, prasę dla uczniów i nauczycieli, inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczególnych przedmiotów nauczania, wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyk różnych przedmiotów nauczania, dokumenty audiowizualne, zbiory multimedialne.

7. Rozmieszczenie zbiorów opiera się o klasyfikację UKD.

8. Prasa i księgozbiór podręczny udostępniane są w czytelni i do klasopracowni na zajęcia.


SPOSOBY ROZWIĄZYWANIA KONFLIKTÓW

§ 30

1. Dyrektor szkoły pełni rolę mediatora i podejmuje niezbędne działania zmierzające do rozwiązania konfliktu między organami szkoły, mając na względzie dobro placówki.

2. W sprawach spornych między organami szkoły dyrektor szkoły podejmuje i prowadzi mediację, w razie potrzeby może powołać zespół mediacyjny. Przed rozpoczęciem mediacji może przeprowadzić postępowanie wyjaśniające.

3. Spory rozstrzygane są bez zbędnej zwłoki, z poszanowaniem autonomii i kompetencji organów szkoły określonych przepisami, z uwzględnieniem zasady bezstronności i obiektywizmu, a także dobra szkoły i społeczności uczniowskiej.

4. Dyrektor podejmuje działania mediacyjne na pisemny wniosek organu (lub organów), w którym przedstawia się przedmiot sporu. 

5. Przed rozstrzygnięciem sporu między organami szkoły dyrektor jest obowiązany zapoznać się ze stanowiskiem każdej ze stron i dokonać oceny z zachowaniem bezstronności i obiektywizmu.
6. O podjętym rozstrzygnięciu dyrektor niezwłocznie informuje na piśmie organy będące stronami sporu. Informacja powinna zawierać: zwięzły opis przedmiotu sporu, opis działań podjętych przez dyrektora, uzasadnienie przyjętego rozstrzygnięcia. 
7. W przypadku, gdy stroną sporu jest dyrektor szkoły, rada pedagogiczna powołuje zespół mediacyjny do przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego i mediacji miedzy stronami sporu. Z przeprowadzonych działań zespół mediacyjny sporządza protokół.
8. Prowadzone przez dyrektora szkoły mediacje maja na celu osiągnięcie kompromisu miedzy stronami w przedmiocie sporu. W razie braku kompromisu kwestie sporną rozstrzyga dyrektor szkoły, kierując się zasadą obiektywizmu, mając na względzie dobro szkoły i społeczności uczniowskiej. Decyzja dyrektora w sprawie rozstrzygnięcia sporu jest ostateczna. 
9. W sprawach spornych uczeń – nauczyciel ustala się, co następuje:

1) Uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego SU za pośrednictwem przewodniczącego klasowego;

2) przewodniczący SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z przedstawicielem samorządu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nierozstrzygnięte kierowane są do dyrektora, którego decyzje są ostateczne.

ORGANIZOWANIE KRAJOZNAWSTWA I TURYSTYKI

§ 31

1. Gimnazjum może organizować różnorodne formy krajoznawstwa i turystyki.

2. W organizacji tych form działalności szkoła może współpracować z podmiotami, których przedmiotem działalności jest krajoznawstwo i turystyka.

3. Krajoznawstwo i turystyka mogą być organizowane w ramach zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

4. Udział uczniów w wycieczkach, z wyjątkiem przedmiotowych odbywających się w ramach zajęć lekcyjnych i imprezach wymaga zgody rodziców (prawnych opiekunów).
§ 32

1. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa się w następujących formach:

1) wycieczki przedmiotowe - inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupełnienia obowiązującego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub przedmiotów pokrewnych;
2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w których udział nie wymaga od uczestnika przygotowania kondycyjnego i umiejętności specjalistycznych - zwane dalej wycieczkami;
3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje;
4) imprezy turystyki kwalifikowanej i obozy wędrowne;
5) imprezy wyjazdowe - związane z realizacją programu nauczania, takie jak: "zielone szkoły, szkoły zimowe, szkoły ekologiczne" - zwane dalej "imprezami".

2. Gimnazjum może organizować wycieczki i imprezy zagraniczne w formach w/w.

3. Dyrektor gimnazjum wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy spośród pracowników pedagogicznych o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji określonych form.

4. Kierownik wycieczki odpowiada za wszystkie sprawy związane z organizacją, przebiegiem i rozliczeniem, a w szczególności za nadzór nad bezpieczeństwem wszystkich uczestników.

5. Opiekunem wycieczki lub imprezy może być nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody dyrektora, inna pełnoletnia osoba.

6. Opiekun wykonuje wszystkie zadania określone przez kierownika.

7. Dyrektor szkoły może wyrazić zgodę na łączenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki lub imprezy.
8. Dyrektor szkoły informuje o możliwości ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków na wycieczkach i imprezach. To, czy rodzic chce wykupić ubezpieczenie zależy od rodzica, gdyż jest to ubezpieczenie dobrowolne.

9. Uczestnicy wycieczek i imprez zagranicznych obowiązkowo podlegają ubezpieczeniu od następstw od nieszczęśliwych wypadków i kosztów leczenia.
§ 33

1. Działalność szkoły w zakresie krajoznawstwa i turystyki, w tym koszty przejazdu, 
zakwaterowania i wyżywienia kierownika i opiekunów, może być finansowana ze środków pozabudżetowych, a w szczególności:

1) z odpłatności biorących udział w wycieczce lub imprezie,

2) ze środków pochodzących z działalności samorządu uczniowskiego,

3) ze środków wypracowanych przez uczniów,

4) ze środków rady rodziców lub przekazanych przez osoby fizyczne i prawne.

2. Warunki i sposób organizacji wycieczek i imprez określają odpowiednie przepisy.
OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE

§ 34

1.(uchylony)  
2. Ocenianiu podlegają:

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.

Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć.

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak dalej powinien się uczyć;

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;

5) umożliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

6) wdrażanie ucznia do systematycznej pracy;

7) kształtowanie u ucznia umiejętności   wyboru   wartości   pożądanych społecznie i kierowanie się nimi we własnym działaniu;

8) udzielaniu wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej;

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.

8) ustalanie sposobu i kryteriów oceny projektu edukacyjnego.

OCENA ZACHOWANIA

§ 34a

1.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.                                               

2.
Wewnątrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)
wspieranie rozwoju psychicznego, kształtowanie jego dojrzałości, samodzielności i odpowiedzialności za siebie i innych oraz umiejętności współdziałania 

w grupie;

2)
 ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobą- w tym kształtowania własnego charakteru;

3)
 dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania się ucznia, pomoc rodzicom (prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej;

4)
 wspieranie realizacji celów i zadań wynikających ze szkolnego programu wychowawczego.

§ 34b

Wewnątrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1)
informowanie uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach 

i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

2)
bieżące obserwowanie uczniów, gromadzenie informacji o zachowaniu się uczniów i systematyczne przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym);

3)
formułowanie śródrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zachowania według zasad, skali i w formach przyjętych w niniejszym regulaminie;

4)
ewentualną realizację przewidzianej w niniejszym regulaminie procedury odwoływania się od oceny z zachowania.

§ 34c

1. W ocenianiu obowiązują zasady:

1)
zasada jawności ocen zarówno dla ucznia jak jego rodziców;
2)
zasada częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco i rytmicznie. ocena końcowa nie jest średnią ocen cząstkowych;
3)
zasada jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice znają kryteria oceniania, zakres materiału z każdego przedmiotu oraz formy pracy podlegające ocenie,

4)
zasada różnorodności wynikająca ze specyfiki każdego przedmiotu,

5)
zasada różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć zróżnicowany poziom trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen,

6)
zasada otwartości – wewnątrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresową ewaluację.

KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

§ 34d

Przy wystawianiu oceny z zachowania uwzględnia się w szczególności:

1)
wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

2)
postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

3)
dbałość o honor i tradycje szkoły;

4)
dbałość o piękno mowy ojczystej;

5)
dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

6)
godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

7)
okazywanie szacunku innym osobom.
OCENA WZOROWA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia 

w projekcie

	Uczeń:

- zawsze systematycznie oraz sumiennie przygotowuje się do lekcji (na miarę swoich możliwości),

- nigdy nie spóźnia się na lekcje,

- wszystkie nieobecności są usprawiedliwione,

- aktywnie i twórczo uczestniczy w procesie dydaktycznym,

- uczestniczy w kilku zajęciach pozalekcyjnych i rozwija swoje zainteresowania,

- systematycznie prowadzi zeszyty i uzupełnia braki wynikające z absencji,

- przestrzega zarządzeń szkolnych.
	Uczeń:

- zawsze rzetelnie wywiązuje się z powierzonych obowiązków,

- aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły,

- z własnej inicjatywy angażuje się we wszelkie przedsięwzięcia (np. pomoc koleżeńską, bierze udział w projektach, konkursach, zawodach, przedstawieniach),

- uczciwy, wrażliwy na los drugiego człowieka, szanuje pracę innych, mienie swoje i kolegów.
	Uczeń:

- w sposób godny uczestniczy w szkolnych uroczystościach (odpowiedni strój i postawa),

- dobrowolnie podejmuje zadania na rzecz utrwalania tradycji szkoły,

- w życiu pozaszkolnym zawsze dba o dobre imię placówki,

- okazuje szacunek symbolom narodowym.
	Uczeń:

- prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji,

- używa poprawnej polszczyzny,

- zwraca uwagę kolegom na niewłaściwą kulturę słowa.
	Uczeń:

- zna i przestrzega zasad bezpieczeństwa w czasie lekcji i przerw,

- nie stwarza sytuacji będących zagrożeniem dla innych i dla siebie,

- jest wolny od nałogów,

- prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia, zwraca uwagę innym,

- nie nosi niebezpiecznych narzędzi,

przedmiotów, środków pirotechnicznych.
	Uczeń:

- odznacza się nienaganną kulturą osobistą,

- jest koleżeński i życzliwy wobec innych, potrafi działać w grupie,

- dba o swój wygląd, nie nosi wyzywających strojów, makijażu i biżuterii,

- potrafi zażegnać konflikty.
	Uczeń:

- zawsze okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoły oraz rówieśnikom,

- szanuje godność osobistą innych osób, toleruje inne przekonania,

- pomaga osobom słabszym nie tylko w nauce.
	Uczeń:

- czynnie uczestniczy w wyborze tematu projektu,

- aktywnie uczestniczy w kluczowych działaniach na poszczególnych etapach jego realizacji,

- wykazuje pomoc i zaangażowanie w prace zespołu projektowego,

- rzetelnie i sumiennie rozlicza się z wykonywanych zadań,

- jest pomysłodawcą usprawnień,

- wykazuje cechy lidera  grupy,

- wykazuje się kreatywnością i innowacyjnością w podejmowanych zadaniach,

- odznacza się dużą kulturą bycia w relacjach z innymi uczniami,

- wspiera nauczyciela w realizacji zadań cząstkowych.


OCENA BARDZO DOBRA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia 

w projekcie

	Uczeń:

- systematycznie oraz sumiennie przygotowuje się do lekcji (na miarę swoich możliwości),

- sporadycznie spóźnia się na lekcje (3 w półroczu),

- wszystkie nieobecności są usprawiedliwione,

- aktywnie i twórczo uczestniczy w procesie dydaktycznym,

- uczestniczy w zajęciach pozalekcyjnych i rozwija swoje zainteresowania,

- systematycznie prowadzi zeszyty i uzupełnia braki wynikające z absencji,

- przestrzega zarządzeń szkolnych.
	Uczeń:

- sumiennie i terminowo wykonuje powierzone mu prace,

- chętnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły,

- bierze udział w projektach, konkursach, zawodach, przedstawieniach,

- uczciwy, wrażliwy na los drugiego człowieka, szanuje pracę innych, mienie swoje i kolegów.
	Uczeń:

- w sposób godny uczestniczy w szkolnych uroczystościach (odpowiedni strój i postawa),

- dobrowolnie podejmuje zadania na rzecz utrwalania tradycji szkoły,

- w życiu pozaszkolnym zawsze dba o dobre imię placówki,

- okazuje szacunek symbolom narodowym.
	Uczeń:

- dba o  kulturę słowa i dyskusji,

- nie używa wulgaryzmów,

- używa poprawnej polszczyzny,

- zwraca uwagę kolegom na niewłaściwą kulturę słowa.
	Uczeń:

- zna i przestrzega zasad bezpieczeństwa,

- stara się nie stwarzać sytuacji będących zagrożeniem dla innych,

- jest wolny od nałogów,

- prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia, zwraca uwagę innym,

- nie przynosi do szkoły niebezpiecz-nych 

przedmiotów, narzędzi.
	Uczeń:

- jest koleżeński i życzliwy wobec innych, potrafi działać w grupie,

- dba o swój wygląd, nie nosi wyzywających strojów, makijażu i biżuterii,

- potrafi zażegnać konflikty.
	Uczeń:

- zawsze okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoły,

-pomaga osobom słabszym nie tylko w nauce.
	Uczeń:

- pełni aktywną rolę w realizacji projektu, wspierając członków zespołu,

- uczestniczy we wszystkich spotkaniach zespołu projektowego,

- wykonuje wspólnie z grupa zadania projektowe,

- jego relacje z innymi uczniami podczas realizacji projektu nie budzą żadnych zastrzeżeń,

- bierze udział w prezentacji projektu.


OCENA DOBRA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia

w projekcie

	Uczeń:

- przygotowuje się do lekcji,

- sporadycznie spóźnia się na lekcje (5-6 w półroczu),

- ma nieliczne nieobecności nieusprawiedli-wione max 6 godz. lub 1 dzień,

- aktywnie i twórczo uczestniczy w procesie dydaktycznym,

- uczestniczy w wybranych zajęciach pozalekcyjnych i rozwija swoje zainteresowania,

- odrabia zadania domowe, prowadzi zeszyty,

- nie zawsze w terminie oddaje usprawiedliwienia.
	Uczeń:

- stara się rzetelnie wywiązywać z powierzonych mu prac,

- sporadycznie uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoły,

- czasami bierze udział w projektach, konkursach, zawodach, przedstawieniach,

- uczciwy, wrażliwy na los drugiego człowieka, szanuje pracę innych, mienie swoje i kolegów.
	Uczeń:

- w sposób godny uczestniczy w szkolnych uroczystościach (odpowiedni strój i postawa),

- dobrowolnie podejmuje zadania na rzecz utrwalania tradycji szkoły,

- w życiu pozaszkolnym zawsze dba o dobre imię placówki,

- okazuje szacunek symbolom narodowym.
	Uczeń:

- dba o  kulturę słowa i dyskusji,

- nie używa wulgaryzmów,

- używa poprawnej polszczyzny.
	Uczeń:

- przestrzega zasad bezpieczeństwa, zdarzyło się jednak, że postąpił niepoprawnie lecz zareagował na upomnienie,

- nie stwarza sytuacji będących zagrożeniem dla innych,

- nie ulega nałogom,

- prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia, zwraca uwagę innym.
	Uczeń:

- jest koleżeński, nie staje się źródłem konfliktów w grupie,

- dba o swój wygląd i kulturę osobistą, nie nosi wyzywających strojów, makijażu i biżuterii,

- potrafi zażegnać konflikty,

- nie przynosi do szkoły niebezpiecznych przedmiotów.
	Uczeń:

- okazuje szacunek wszystkim pracownikom szkoły oraz rówieśnikom,

- poszanowanie godności osobistej,

-pomaga osobom słabszym nie tylko w nauce.
	Uczeń:

- prawidłowo wypełnia swoje zadania w okresie realizacji projektu, reagując pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu,

- wykazuje się zaangażowaniem w miarę swoich możliwości w realizację działań,

- podejmuje próby rozliczenia zespołowego zadań realizowanych w ramach projektu,

- zachowuje pozytywne relacje w trakcie pracy nad projektem z członkami zespołu,

- pracuje pod kierunkiem nauczyciela, realizując polecone zadania.


OCENA POPRAWNA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia 

w projekcie

	Uczeń:

- przygotowuje się do lekcji, odrabia zadania domowe, ale zdarzają mu się uchybienia,

- uczęszcza na zajęcia szkolne (nieobecności nieusprawiedliwione nie mogą przekroczyć 10 godzin),

- czasami spóźnia się na lekcje (10 razy w roku),

- wymaga motywacji do aktywnego uczestnictwa w procesie dydaktycznym.
	Uczeń:

- rzadko podejmuje dobrowolnie zadania, ale wyznaczony wykonuje je,

- nie utrudnia realizacji szkolnych projektów, konkursów, imprez itp.,

- zdarza mu się postąpić nieuczciwie lub nie zareagować na przejaw zła.
	Uczeń:

- godnie uczestniczy w szkolnych uroczystościach,

- dba o dobre imię szkoły.
	Uczeń:

- wystrzega się wulgaryzmów,

- reaguje na napomnienia nauczycieli.
	Uczeń:

- przestrzega zasad bezpieczeństwa, ale zdarzyło mu się wywołać sytuację zagrażającą bezpieczeństwu innych, 

- reaguje na napomnienia nauczycieli.
	Uczeń:

- dba o wygląd i higienę osobistą,

- zdarzyło mu się być przyczyną konfliktu, ale napomniany poprawił swoje zachowanie.
	Uczeń:

- okazuje szacunek pracownikom szkoły i kolegom.
	Uczeń:

- nie zawsze wywiązuje się z obowiązków, jakie nakłada na niego zespół,

- nie zawsze wykazuje chęć współpracy z koordynatorem projektu oraz zespołem,

- opuścił więcej niż 25% spotkań grupy projektowej (nieobecności nieusprawiedliwione),

- jego relacje z członkami zespołu powodują opóźnienie realizacji zdań,

- nie uczestniczy w prezentacji projektu,

- w niewielkim stopniu jego uczestnictwo wpływa na powodzenie realizacji projektu.


OCENA NIEODPOWIEDNIA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia 

w projekcie

	Uczeń:

- często jest nie przygotowany do lekcji,

- rzadko odrabia zadania domowe,

- sporadycznie aktywnie uczestniczy w procesie dydaktycznym,

- spóźnia się na lekcje,

- nie jest zainteresowany własnym samo-rozwojem ani uzyskaniem choćby przeciętnych wyników w nauce w miarę swoich możliwości,

- często opuszcza lekcje (nieobecności nieusprawiedliwione do 15 godzin).
	Uczeń:

- nie wywiązuje się z powierzonych mu obowiązków, odmawia ich wykonania,

- zdarzyło mu się umyślnie zniszczyć mienie szkolne lub kolegów,

- często utrudnia innym realizację zadań,

- nie reaguje na przejawy zła,

- narusza godność osobistą innych.
	Uczeń:

- często narusza obowiązujące w szkole zasady,

- nie szanuje symboli narodowych,

- swoim zachowaniem naraża na szwank reputację szkoły,

- przeszkadza w uroczystościach szkolnych.
	Uczeń:

- nie dba o kulturę słowa,

- często używa wulgarnych słów, nie reaguje na napomnienia nauczycieli.
	Uczeń:

- lekceważy zasady bezpieczeństwa,

- często jego zachowanie stanowi zagrożenie dla zdrowia innych,

- przynosi niebezpieczne narzędzia do szkoły,

- zdarza mu się wszczynać bójki,

- pali papierosy, pije alkohol i namawia do tego innych.
	Uczeń:

- jest źródłem konfliktów w grupie,

- zachowuje się niekulturalnie,

- bierze udział w kłótniach i bójkach,

- ubiera się niestosownie (wyzywający strój, makijaż), nie reaguje na uwagi na ten temat,

- nie dba o higienę osobistą,

- narusza godność osobistą innych.
	Uczeń:

- zachowuje się ordynarnie, arogancko,

- często narusza godność osobistą słabszych i niepełnospraw-nych,

- lekceważy polecenia nauczycieli i pracowników szkoły,

- obraża innych.
	Uczeń:

- często zaniedbuje swoje obowiązki podczas realizacji projektu lub odmawia współpracy,

- relacje z członkami wpływają niekorzystnie na realizowane zadania,

- opuścił ponad 50% spotkań grupy projektowej (nieobecności nieusprawiedliwione),

- nie wykazuje zainteresowania pracą,

- wykazuje  się bierną postawą w trakcie spotkań, nie podejmuje najmniejszej aktywności,

- zdarzają się konflikty z jego powodu,

- zna temat projektu.


OCENA NAGANNA

	wywiązywanie się z obowiązków ucznia
	postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej
	dbałość o honor i tradycje szkoły
	dbałość o piękno mowy ojczystej
	dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób
	godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią
	okazywanie szacunku innym osobom
	udział ucznia 

w projekcie

	Uczeń:

- ma lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych,

- nie odrabia zadań domowych,

- odmawia wykonywania jakichkolwiek zadań wynikających z procesu dydaktycznego,

- nie prowadzi zeszytów przedmiotowych,

- nie przynosi do szkoły podręczników, przyborów szkolnych, stroju gimnastycznego, odrzuca propozycje pomocy w uzyskaniu pozytywnych ocen,

- fałszuje usprawiedli-wienia i zwolnienia z zajęć szkolnych,

- notorycznie opuszcza zajęcia, więcej niż 20 godzin nieusprawiedli-wionych.
	Uczeń:

- odmawia wykonywania zadań,

- niszczy mienie szkolne i kolegów,

- nakłania innych do negatywnych działań,

- utrudnia innym realizację wyznaczonych działań,

- narusza godność osobistą innych.
	Uczeń:

- notorycznie narusza obowiązujące w szkole zasady,

- świadomie naraża na szwank reputację szkoły,

- przeszkadza w uroczystościach szkolnych,

- nie szanuje symboli narodowych.
	Uczeń:

- używa wulgaryzmów,

- nie zwraca uwagi na napomnienia.
	Uczeń:

- przynosi niebezpieczne narzędzia do szkoły,

- jego zachowanie zagraża zdrowiu i życiu innych,

- lekceważy zasady bezpieczeństwa,

- korzysta z używek i namawia do tego innych.
	Uczeń:

- bierze udział w awanturach,

- wulgarnie reaguje na uwagi nauczycieli bądź innych pracowników szkoły,

- nie przestrzega norm prawnych i wchodzi w konflikt z prawem.
	Uczeń:

- zachowuje się ordynarnie i agresywnie w stosunku do kolegów i osób dorosłych,

- lekceważy prośby i polecenia nauczycieli.
	Uczeń:

- nie uczestniczy w projekcie, przychodzi sporadycznie na spotkania (nie jest zwolniony z tego obowiązku przez dyrektora szkoły),

- destrukcyjnie wpływa na pracę zespołu w trakcie jego prac oraz w trakcie zajęć szkolnych,

- jest arogancki, nie podejmuje żadnych działań,

- dokonuje aktów wandalizmu na wykonanych pracach/zadaniach w ramach projektu,

- jego obecność opóźnia pracę zespołu i uniemożliwia wykonywanie zadań,

- nie wykonuje żadnego zadania cząstkowego,

- nie wykazuje zainteresowania tematem, nie zna go.


§ 34e

1. Okresową i roczną ocenę z zachowania wystawia się, korzystając z następującej skali: 

1) ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który przykładnie spełnia wszystkie wymagania zawarte w treści oceny, wyróżniając się w realizacji niektórych jej elementów; 

2) ocenę bardzo dobrą – otrzymuje uczeń, który spełnia wszystkie wymagania zawarte w treści oceny bez zarzutu,

3) ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który przeważnie spełnia wymagania zawarte w treści oceny bez zarzutu, niniejszą ocenę należy traktować jako ocenę wyjściową;

4) ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który uchybia niektórym istotnym wymaganiom zawartym w treści oceny, ale zastosowane środki zaradcze przynoszą w zasadzie rezultaty;

5) ocenę nieodpowiednią - otrzymuje uczeń, który rażąco uchybia istotnym wymaganiom zawartym w treści oceny, wywiera szkodliwy wpływ na kolegów, a zastosowane przez szkołę i ewentualnie dom rodzinny środki zaradcze nie odnoszą skutku,

6) ocenę naganną – otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań zawartych w treści oceny, wywiera szkodliwy wpływ na kolegów, a zastosowane środki nie przynoszą rezultatu.

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów 
z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia nie ma wpływu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję ucznia do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

6. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę zgodnie z określonymi zasadami jest ostateczna.

7. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę zachowania.
8. Na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowiązany poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

9. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 
10. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Dyrektor Szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. W skład komisji wchodzą:

1)  dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji,
2)  wychowawca oddziału;
3)  wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale;
4)  przedstawiciel samorządu uczniowskiego,
5)  przedstawiciel rady rodziców,
6)  pedagog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole,
7)  psycholog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole.
11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie może być niższa od oceny proponowanej przez wychowawcę.

12. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imię i nazwisko ucznia,

4) wynik głosowania,

5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem,

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

§ 34f
1. Informacje dotyczące przebiegu i wyników procesu nauczania są poufne dla osób postronnych. Za osoby postronne nie uważa się wszystkich pracowników pedagogicznych oraz uczniów i rodziców (prawnych opiekunów) tej samej klasy.

2. Wychowawcy klas corocznie na zebraniach i godzinach wychowawczych przypominają zasady niniejszego regulaminu.

3. Regulamin jest dostępny w bibliotece szkolnej.

4. Rodzice, którzy nie uczestniczą w większości drzwi otwartych i zebrań z rodzicami, którzy nie kontaktują się z wychowawcą klasy i nauczycielami prowadzącymi zajęcia edukacyjne, niekontrolujący systematycznie dzienniczków ucznia, kwestionując ocenę, nie mogą powoływać się na brak informacji o postępach dziecka w nauce.

5. Nikt nie może się powoływać na nieznajomość zasad regulaminu.

STOPNIE SZKOLNE

§ 34g
1. W trakcie nauki w szkole uczeń otrzymuje oceny:

1) bieżące,

2) klasyfikacyjne:

a) śródroczne – na koniec pierwszego półrocza i roczne – na zakończenie roku szkolnego,

b) końcowe – są to oceny po zakończeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny końcowe są równoważne ocenie rocznej w ostatnim roku kształcenia lub ustalone są w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzającego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na podstawie wyników olimpiad i konkursów uprawniających do uzyskania oceny celującej. 2. Ocenę końcową zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyższej. 

Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców / opiekunów prawnych.
Każda ocena z ustnych form sprawdzania umiejętności lub wiadomości ucznia podlega wpisaniu do dziennika elektronicznego oraz na prośbę ucznia do dzienniczka ucznia lub do zeszytu ucznia bezpośrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomości i umiejętności uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na zajęciach dydaktycznych. 
3. Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego oraz na prośbę ucznia do dzienniczka ucznia lub do zeszytu ucznia.

1) Rodzice (prawni opiekunowie) mają możliwość wglądu w pisemne prace swoich dzieci:

2) na zebraniach ogólnych,
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i terminach,

4) podczas indywidualnych spotkań z nauczycielem.

5) Nauczyciel każdą ocenę uzasadnia ustnie lub pisemnie. Na prośbę ucznia lub rodzica / opiekuna prawnego, nauczyciel uzasadnia ocenę w dzienniku elektronicznym.

§ 34h
1.  Ustala się następujące ramowe kryteria śródrocznych i rocznych odpowiadające poszczególnym stopniom szkolnym:

1) na ocenę celującą:
a) zakres wiadomości i umiejętności ucznia jest znacznie szerszy niż wymagania programowe, treści powiązane ze sobą w systematyczny układ;

b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogólnień i związków między nauczanymi treściami; wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;

c) samodzielne i sprawne posługiwanie się wiedzą dla celów teoretycznych i praktycznych, umiejętność rozwiązywania problemów w twórczy sposób;

d) poprawny styl i język wypowiedzi, swoboda w posługiwaniu się terminologią właściwą dla danego etapu kształcenia i zajęć edukacyjnych (w gimnazjum: terminologią naukową), wysoki stopień kondensacji wypowiedzi;

e) uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktywności związanych z danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe):

f) uzyskanie tytułu laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub laureata czy finalisty olimpiad przedmiotowych,

g) z wychowania fizycznego - wysoki, ponadprzeciętny stopień sprawności fizycznej, duże umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne lub zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych;

h) z przedmiotu sztuka - poza wykraczającymi poza program nauczania wiadomościami i umiejętnościami uczeń musi wykazać się udokumentowanymi osiągnięciami własnej twórczości muzycznej (np. szkoła muzyczna) lub plastycznej (dziecięce i młodzieżowe konkursy plastyczne);

2) na ocenę bardzo dobrą:

a) wyczerpujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) materiału programowego w obszarze wiadomości i umiejętności, treści powiązane w logiczny układ;

b) właściwe rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi, samodzielne wyjaśnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy i umiejętności w sytuacjach nietypowych, rozwiązywanie problemów (o odpowiednio dobranym stopniu trudności) w twórczy sposób;

c) poprawny język i styl wypowiedzi, sprawne posługiwanie się obowiązującą w danym przedmiocie terminologią, precyzja i dojrzałość (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) na ocenę dobrą:

a) opanowanie większości materiału programowego (przynajmniej 75%), treści logicznie powiązane;

b) poprawne rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi oraz przy inspiracji nauczyciela wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich interpretacja;

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomocą nauczyciela;

d) podstawowe pojęcia i prawa ujmowane za pomocą terminologii właściwej dla danej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalającym, nieliczne usterki stylistyczne, zwięzłość wypowiedzi umiarkowana;

4) na ocenę dostateczną:

a) zakres opanowanego materiału programowego ograniczony do treści podstawowych (w zakresie odtwarzania powyżej 50%), uczeń rozumie tylko najważniejsze związki i powiązania logiczne między treściami;

b) poprawne rozumienie podstawowych uogólnień, stosowanie wiedzy i umiejętności w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocą nauczyciela;

c) przeciętny zasób słownictwa, język zbliżony do potocznego, mała kondensacja i klarowność wypowiedzi, niewielkie i nieliczne błędy;

5) na ocenę dopuszczającą:
a) uczeń posiada konieczne, niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych etapach kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia związków i uogólnień;

b) słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są odtwarzane, brak umiejętności wyjaśniania zjawisk;

c) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo, liczne błędy, trudności w formułowaniu myśli;

6) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań nawet na ocenę dopuszczającą, którego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w dalszych etapach kształcenia, który nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy i umiejętności.

§ 34i
1. Minimalna liczba ocen cząstkowych w ciągu okresu, na podstawie których wystawia się ocenę klasyfikacyjną, nie powinna być mniejsza niż podwojona liczba godzin dydaktycznych danych zajęć edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niż 4.
2. Oceny cząstkowe powinny być wystawiane za różne, zależne od specyfiki przedmiotu formy aktywności ucznia, nauczyciel powinien stosować różnorodne, metody sprawdzania wiadomości ucznia.
3. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne określa obowiązujące zasady poprawiania ocen cząstkowych.

§ 34j
1. Nauczyciele wystawiają oceny bieżące z wagami: 0, 2, 3, 5.

2. Wpisywanie ocen do dziennika:
1) oceny z wagą 5 wpisuje się kolorem czerwonym;
2) oceny z wagą 3 wpisuje się kolorem zielonym;
3) oceny z wagą 2 wpisuje się kolorem czarnym lub niebieskim;
4) oceny z wagą 0 wpisuje się kolorem fioletowym.
Dopuszcza się stosowanie znaku "+" przy wystawianiu ocen bieżących przy stopniach: dopuszczający, dostateczny i dobry.

4.  W dziennikach lekcyjnych nie dopuszcza się stosowania innych znaków
PRACE PISEMNE

§ 34k
1. Rozróżnia się następujące kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów:

1) praca klasowa - obejmuje duże partie materiału, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczący wpływ na ocenę okresową; zasady przeprowadzania: uczeń ma prawo znać z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, w ciągu jednego dnia można przeprowadzić tylko jedną pracę klasową, w ciągu tygodnia nie więcej niż trzy;

2) sprawdzian - obejmuje materiał z kilku lekcji, lub wiadomości i umiejętności konieczne w całym cyklu kształcenia; zasady przeprowadzania: uczeń ma prawo znać terminy sprawdzianów z wyprzedzeniem dwóch dni roboczych, w ciągu dnia można przeprowadzić nie więcej niż dwa sprawdziany, nie można przeprowadzać sprawdzianu w dniu, w którym jest zapowiedziana praca klasowa;

3) "kartkówki" - krótkie sprawdziany, kontrolują opanowanie wiadomości i umiejętności z 3 ostatnich lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie mają rangę oceny z odpowiedzi ustnej, przy ich przeprowadzaniu nie występują ograniczenia wymienione w punktach 1) i 2).

2. Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny być poprawione i ocenione w ciągu 14 dni od ich napisania przez uczniów.

3. W przypadku nieprzystąpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomości z powodu nieobecności w szkole uczeń ma prawo (w razie nieobecności usprawiedliwionej) i - jeżeli tak postanowi nauczyciel - obowiązek przystąpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiału lub zaliczenia jej w inny sposób w ciągu najbliższych lekcji po zakończeniu okresu przewidzianego na uzupełnienie braków. 

4. W przypadku nieobecności ucznia na pracy pisemnej w odpowiedniej rubryce wpisujemy "nb".

KLASYFIKACJA ŚRÓDROCZNA I ROCZNA

§ 34l
1. Ustala się podział roku szkolnego na dwa półrocza:

1) I półrocze z klasyfikacją śródroczną – do końca stycznia;

2) II półrocze z klasyfikacją roczną, zgodnie z organizacją roku szkolnego.

2. Ocena roczna uwzględnia ocenę z pierwszego i drugiego okresu.

3. Proponowane oceny roczne wpisuje się w wyznaczonym miejscu w dzienniku elektronicznym w terminie na 14 dni przed zakończeniem roku szkolnego. Nauczyciel informuje uczniów na ostatniej lekcji przed datą zaproponowania ocen o ich skali w obecności całej społeczności klasowej.   Wychowawca klasy informuje rodziców o proponowanych ocenach rocznych klasyfikacyjnych formie:

1) zapisaniu ich w wyznaczonym miejscu w dzienniku elektronicznym,

2) wpisaniu ich do dzienniczka ucznia lub do zeszytu ucznia.

§ 34m
1. Każdy nauczyciel na początku roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o: 

1)   wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego programu nauczania;

2)  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

4)  warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.

2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów i ich rodziców o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

3) (uchylony).

3. Informacje, o których mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i udostępniane są:

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodziców w miesiącu wrześniu,

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy – dostęp w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodziców,

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece – dostęp do informacji możliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej,

4) w formie komunikatów umieszczonych na tablicach informacyjnych obok drzwi wejściowych do poszczególnych sal lekcyjnych i pracowni – dostęp w godzinach pracy szkoły,

5) w trakcie indywidualnych spotkań rodziców z nauczycielem lub wychowawcą.

4. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w tym Publicznej Poradni Specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do przypadku ucznia:

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii;

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów

6. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art.71 b ust. 3b ustawy o systemie oświaty.

7. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego ucznia dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w pkt 1, do indywidualnych potrzeb ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
§ 34n
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
4. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją ze sprzężonymi niepełnosprawnościami lub autyzmem z nauki drugiego języka obcego do końca danego etapu edukacyjnego.
5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego z drugiego języka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakończenia cyklu edukacyjnego.
6. W przypadku zwolnienia ww. ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 34o
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

2. Klasyfikowanie śródroczne ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego.

4. Na miesiąc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele za pośrednictwem wychowawców są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych z zajęć edukacyjnych. Uczniowie zobowiązani są zwrócić podpisane przez rodziców (prawnych opiekunów) zawiadomienie w ciągu trzech dni. W przypadku trudności z przekazywaniem informacji za wystarczające uważa się przekazanie informacji telefonicznie lub przesłanie wspomnianego zawiadomienia listem poleconym na podany przez rodziców (prawnych opiekunów) adres faktycznego zamieszkania, w przypadku jego braku na adres zameldowania ucznia.

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.        

6. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe i dodatkowe zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania – wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Jeśli z przyczyn losowych wychowawca, nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne nie może wystawić ocen śródrocznych, rocznych, to dyrektor decyduje o sposobie ich wystawienia.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

§ 34p
1. Oceny klasyfikacyjne roczne (śródroczne) ustala się w stopniach według następującej skali:

1) stopień celujący...............6,

skrót - cel

2) stopień bardzo dobry .....5, 

skrót - bdb

3) stopień dobry..................4, 

skrót - db

4) stopień dostateczny..........3, 

skrót - dst

5) stopień dopuszczający.....2,

skrót - dop 

6) stopień niedostateczny.....1, 

skrót - ndst
2. Ocena śródroczna i roczna nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.

3. Przy wystawianiu ocen śródrocznych i rocznych nauczyciel może kierować się średnią ważoną ucznia ze wszystkich ocen cząstkowych odpowiednio w półroczu/ roku szkolnym zgodnie ze wskazaniami tabeli:

	Średnia ważona
	ocena

	1 ≤ S < 1,70
	1

	1,70 ≤ S < 2,70
	2

	2,70 ≤ S < 3,70
	3

	3,70 ≤ S < 4,70
	4

	4,70 ≤ S < 5,5
	5

	S ≥ 5,50
	6


4. Przy wystawianiu ocen rocznych uwzględnia się oceny śródroczne.
5. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

§ 34r
Jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 34s
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia z powodu określonej w ust. 1 absencji.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1) realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny program lub tok nauki,  

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt 2), nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: zajęcia techniczne, plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany” lub „nieklasyfikowana”.

7. Uczniowi, o którym mowa w ust. 5 pkt. 2), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 9.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 3, 4 przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 pkt 2, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły– jako przewodniczący komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin.
13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 5 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujących lub skład komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin;

4) imię i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna (śródroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust. 16 i 18.

18. Uczeń gimnazjum, który został zakwalifikowany do kształcenia specjalnego i ma co najmniej roczne opóźnienie w realizacji programu nauczania, a który uzyskuje ze wszystkich zajęć obowiązkowych oceny pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być promowany uchwałą rady pedagogicznej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 34t
1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

Pytania i zadania przygotowuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. 
W skład komisji wchodzą:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - przewodniczący komisji;

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne

5. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, w szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z 
tym, że powołanie nauczyciela pracującego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) skład komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwę zajęć edukacyjnych;

4) imię i nazwisko ucznia;


5) zadania egzaminacyjne;

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

7. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
8. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z zastrzeżeniem ust. 9.

10. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyższej.

11. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.

PROJEKT EDUKACYJNY

§ 34u
1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje następujące działania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego,

2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji,

3) wykonanie zaplanowanych działań,

4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego,

5) podsumowanie pracy uczniów nad projektem edukacyjnym. 
5. Dyrektor gimnazjum, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej ustala szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego:

1) zadania nauczyciela, o którym mowa w ust. 4,

2) czas realizacji projektu edukacyjnego,

3) termin oraz sposób prezentacji przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego,

4) sposób podsumowania pracy uczniów nad projektem edukacyjnym,

5) inne elementy istotne dla prawidłowej realizacji projektu edukacyjnego.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

11. Do arkuszy ocen uczniów gimnazjum dołącza się sporządzoną i podpisaną przez nauczyciela – opiekuna projektu edukacyjnego informację o udziale ucznia w realizacji tego projektu, zawierającą rok szkolny, w którym projekt edukacyjny był realizowany, i temat projektu edukacyjnego, a w przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego – informację o tym zwolnieniu.

§ 34w
1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

2. Uczeń kończy naukę w danej klasie z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

3. Uczeń kończy gimnazjum:

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej;
2) jeżeli przystąpił odpowiednio do egzaminu.
4. Świadectwo ukończenia gimnazjum wydaje dyrektor.

5. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (śródrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną ocenę klasyfikacyjną.

SPRAWDZIAN WIADOMOŚCI I UMIEJĘTNOŚCI W TRYBIE ODWOŁAWCZYM
§ 34v
1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych. 

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 1 przeprowadza powołana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicom

4. W skład komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji,
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
3) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;
5. W szczególnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną lub innych osób prośbę. Dyrektor szkoły powołuje wtedy innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1) skład komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian,

4) imię i nazwisko ucznia

5) zadania sprawdzające,

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną,
8. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły.

10. Przepisy 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.   

§ 34x
Warunki i tryb uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen kwalifikacyjnych z obowiązujących i dodatkowych zajęć edukacyjnych 
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoły.  

2. Uczeń (rodzic, prawny opiekun) może wnioskować o podwyższenie oceny o jeden stopień w stosunku do przewidywanej oceny rocznej.

3. Uczeń (rodzic, prawny opiekun) ma prawo odwołania się od proponowanej oceny, gdy spełnia poniżej podane warunki, a niespełnienie jednego z nich nie uruchamia procedury.

1) warunki

a) gdy wystawiona ocena śródroczna była wyższa od proponowanej na koniec roku,

b) jeżeli w ciągu półrocza uczeń wykazywał się systematycznością, aktywnością, poprawą ocen cząstkowych

c) jeżeli korzystał z form pomocy organizowanych przez nauczyciela,

d) gdy ma uzupełnione wszystkie brakujące prace pisemne oraz niepisane prace klasowe,

4. W ciągu dwóch dni roboczych od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie śródrocznej lub rocznej uczeń lub rodzic (prawny opiekun) może wystąpić z pisemnym i uzasadnionym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o przeprowadzenie sprawdzianu.

5. Uczeń ma prawo wnioskować o podwyższenie oceny zachowania o jeden stopień w stosunku do przewidywanej (z wyłączeniem wzorowej):

1) uczeń, który wykazuje chęć uzyskania rocznej oceny zachowania wyższej niż na pierwsze półrocze zgłasza ten fakt wychowawcy w ciągu miesiąca od posiedzenia śródrocznej rady klasyfikacyjnej i ustala z nim (w formie pisemnej wg ustalonego wzorca) zakres działań, których wykonanie umożliwiłoby podwyższenie tej oceny,

2) uczeń przedstawia wychowawcy na forum klasy ustne sprawozdanie z zaplanowanych działań zmierzających ku zmianie oceny z zachowania.

WARUNKI I SPOSÓB PRZEKAZYWANIA RODZICOM I PRAWNYM OPIEKUNOM INFORMACJI O POSTĘPACH I TRUDNOŚCIACH W NAUCE

§ 34y
1. Informacje o postępach i trudnościach w nauce mogą być przekazywane tylko zainteresowanym bez możliwości informowania osób trzecich.

2. Sposoby przekazywania informacji:

1) na indywidualnych spotkaniach w ramach "Drzwi otwartych" i wywiadówek partnerskich zgodnie z harmonogramem zebrań,

2) na indywidualnych spotkaniach zainicjowanych przez wychowawcę, nauczyciela przedmiotu lub rodzica (w zależności od potrzeb),

3) w postaci kart ocen cząstkowych z poszczególnych przedmiotów (w miesiącach, kiedy nie ma zebrań),

4) w postaci karty obserwacji osiągnięć ucznia przygotowywanej, np. na koniec pierwszego półrocza
5) potwierdzenie podpisem rodzica ocen na kartach prac klasowych,

6) wpisywanie ocen cząstkowych do uczniowskich zeszytów przedmiotowych (ze wskazaniem, za co uczeń otrzymał daną ocenę),

7) poprawiane i ocenione prace pisemne są udostępnione uczniom i ich rodzicom (prawnym opiekunom), a wgląd potwierdzony podpisem,

8) o przewidywanej ocenie śródrocznej i rocznej nauczyciel informuje ucznia i jego rodziców poprzez wpisanie do dzienniczka lub zeszytu przedmiotowego proponowanej oceny poświadczone podpisem.

§ 34z
Sposoby informowania uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) 
o wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych 
i dodatkowych zajęć.

1. Wychowawca klasy zapoznaje rodziców z obowiązującym w szkole OW na pierwszym spotkaniu (we wrześniu),

2. Informacja o wymaganiach na poszczególne stopnie jest przekazywana przez nauczycieli przedmiotów w ciągu 5 dni roboczych od roku szkolnego,

3. Nauczyciele przedmiotów przygotowują tabelę wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie, następnie omawiają ją razem z uczniami,

4. Potwierdzeniem znajomości wymagań jest podpis ucznia i jego rodzica w miejscu do tego wyznaczonym (np. u dołu dokumentu),

5. W każdej pracowni przedmiotowej na tablicy są wywieszone (w miejscu dostępnym dla ucznia wymagania programowe na poszczególne oceny),

6. Wychowawca posiada zestaw wymagań na poszczególne oceny ze wszystkich przedmiotów (poszczególne wymagania otrzymuje od nauczycieli przedmiotowców), udostępnia je na prośbę ucznia, rodzica, (prawnego opiekuna),

7. Zestaw wymagań dostępny jest także w bibliotece szkolnej.

§ 34za
Sposoby (możliwości) uzupełniania przez uczniów wiadomości i umiejętności 
po uzyskaniu oceny niedostatecznej bądź nieklasyfikowaniu na półrocze

1. Uczeń ma możliwość korzystania z zajęć wyrównawczych oraz z pomocy koleżeńskiej w celu uzupełnienia wskazanych wiadomości i umiejętności

2. W ciągu 5 dni roboczych od posiedzenia śródrocznej klasyfikacyjnej rady pedagogicznej nauczycieli, który wystawił ocenę niedostateczną, przygotowuje kartę poprawy oceny (wzór w załączniku), w której określa zakres materiału do poprawy i wyznacza nieprzekraczalne terminy, w których uczeń tejże poprawy musi dokonać,

3. Ocena musi być poprawiona do końca marca.

4. Informację o wyniku sprawdzianu nauczyciel zapisuje na końcowej stronie w dzienniku.

EGZAMIN GIMNAZJALNY

§ 34zb
1. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym”.

2. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:

1) w części pierwszej — humanistycznej — wiadomości i umiejętności z zakresu języka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

2) w części drugiej — matematyczno-przyrodniczej— wiadomości i umiejętności z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w części trzeciej — wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.
3. Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

4. Informator, o którym mowa w art. 9a ust. 2 pkt 1b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, jest ogłaszany nie później niż do dnia 1 września roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny
5. Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z następujących języków: angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego i włoskiego.
6. Do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczeń (słuchacz) przystępuje z zakresu tego języka obcego nowożytnego, którego uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego.
7. Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z następujących języków: angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego i włoskiego. Do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczeń przystępuje z zakresu tego języka obcego nowożytnego, którego uczy się w szkole jako przedmiotu obowiązkowego.

8. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia składają dyrektorowi szkoły pisemną deklarację wskazującą język obcy nowożytny, z którego uczeń będzie zdawał część trzecią egzaminu gimnazjalnego.

9. W deklaracji, o której mowa w ust. 8 podaje się również informację o zamiarze przystąpienia ucznia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
10. Deklarację, o której mowa w ust. 8, składa się nie później niż do dnia 20 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

11. Informację o języku obcym nowożytnym, z którego uczeń przystąpi do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego, oraz informację o zamiarze przystąpienia ucznia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, dołącza się do listy.
12. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim, o których mowa w odrębnych przepisach, organizowanych z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych egzaminem gimnazjalnym są zwolnieni odpowiednio z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego.
13. Zwolnienie ucznia z części egzaminu gimnazjalnego, o którym mowa w ust. 12, jest równoznaczne z uzyskaniem z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego najwyższego wyniku.

§ 34zc
1. Uczniowie ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki, o których mowa w art. 71b ust. 3b ustawy.

2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia, o której mowa w ust. 1, powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, jednak nie wcześniej niż po ukończeniu szkoły podstawowej.

4. Opinię, o której mowa w ust. 1, rodzice ucznia albo uczeń przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

6. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegółową informację o sposobie dostosowania warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego do potrzeb uczniów, o których mowa w ust. 1, 2 i 5, i podaje ją do publicznej wiadomości na stronie internetowej Komisji Centralnej nie później niż do dnia 1 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian i egzamin gimnazjalny.

7. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb uczniów, o których mowa w ust. 1, 2 i 5, odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, o którym mowa w § 34zd ust. 1.

8. Uczniowie:

1)  z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępują do egzaminu gimnazjalnego.

2)  ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.
3) ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy nie rokują kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

4) z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są zwolnieni z obowiązku przystąpienia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym,
5) o których mowa w § 34ze ust. 1 4), mogą na wniosek rodziców przystąpić do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
§ 34zd
1. Za organizację i przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej szkole odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor szkoły.

2. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed terminem egzaminu gimnazjalnego, może powołać zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

3. Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn nie mogą wziąć udziału w egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okręgowej powołuje w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

4. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji egzaminu gimnazjalnego organizowane przez komisję okręgową.

5. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w danej szkole w szczególności:

1) przygotowuje listę uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego; lista zawiera: imię (imiona) i nazwisko ucznia, numer PESEL, miejsce urodzenia, datę urodzenia, płeć, informację o specyficznych trudnościach w uczeniu się, rodzaj zestawu zadań, symbol oddziału i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła w formie elektronicznej dyrektorowi komisji okręgowej, w terminie ustalonym przez dyrektora komisji okręgowej, nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny;

2)   nadzoruje przygotowanie sal, w których ma być przeprowadzony egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy;

3)   powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem egzaminu gimnazjalnego;

4)   powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, zespoły nadzorujące przebieg egzaminu gimnazjalnego oraz wyznacza przewodniczących tych zespołów;

5)   informuje uczniów o warunkach przebiegu egzaminu gimnazjalnego - przed rozpoczęciem egzaminu gimnazjalnego;

6)   nadzoruje przebieg egzaminu gimnazjalnego;

7) przedłuża czas trwania egzaminu gimnazjalnego dla uczniów;
8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do egzaminu gimnazjalnego lub jego części albo przerwali egzamin gimnazjalny lub jego część oraz niezwłocznie po zakończeniu egzaminu gimnazjalnego przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej; wykaz zawiera: imię (imiona) i nazwisko oraz numer PESEL ucznia;
9) zabezpiecza, po zakończeniu egzaminu gimnazjalnego, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okręgowej;

10) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu egzaminu gimnazjalnego.

6. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego, w obecności innego członka tego zespołu, odbiera przesyłki zawierające pakiety z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego i sprawdza, czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego.
7. W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 6, zostały naruszone lub nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. Dyrektor komisji okręgowej informuje przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważnionego przez niego członka szkolnego zespołu egzaminacyjnego o dalszym postępowaniu.
§ 34ze
1. Każda część egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia. 

1) Część pierwsza egzaminu gimnazjalnego i część druga egzaminu gimnazjalnego trwają po 150 minut.

2) Część trzecia egzaminu gimnazjalnego jest zdawana na poziomie podstawowym i na poziomie rozszerzonym. Część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym i część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym trwają po 60 minut.

3) Część trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowiązkowa dla wszystkich uczniów. Zadania egzaminacyjne obejmują zakres wymagań dla poziomu III.0.

4) Uczniowie, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są obowiązani przystąpić dodatkowo do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym;

5) Zadania egzaminacyjne obejmują zakres wymagań dla poziomu III.1.

6) Do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogą również przystąpić uczniowie, którzy nie spełniają warunku określonego w podpunkcie 4).

2. Dla uczniów czas trwania egzaminu gimnazjalnego może być przedłużony, nie więcej jednak niż o:

1) 60 minut - w przypadku części pierwszej i części drugiej egzaminu gimnazjalnego;

2) 45 minut - w przypadku części trzeciej egzaminu gimnazjalnego

3. W przypadku, gdy część egzaminu gimnazjalnego ma być przeprowadzony w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg danej części egzaminu gimnazjalnego w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej pracy uczniów.

4. W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 3 osoby, w tym:

1)  przewodniczący;

2)   co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej jeden jest zatrudniony w innej szkole lub w placówce.

5. Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej sali.

6. W przypadku, gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.

7. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.

8. W przypadku egzaminu gimnazjalnego członkami zespołu nadzorującego nie mogą być nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu, a w przypadku części trzeciej egzaminu gimnazjalnego - nauczyciele tego języka obcego nowożytnego, z którego zakresu jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

9. Przed rozpoczęciem danej części egzaminu gimnazjalnego przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego nie zostały naruszone.

10. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 9 zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza daną część egzaminu gimnazjalnego i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. Dyrektor komisji okręgowej informuje przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego o dalszym postępowaniu.

11. W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 9 nie zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je w obecności przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, a następnie przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do przeprowadzenia danej części egzaminu gimnazjalnego w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach.

12. Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniom, polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań i karta odpowiedzi są kompletne.

13. Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań z nową kartą odpowiedzi.

14. Informację o wymianie zestawu zadań z kartą odpowiedzi przewodniczący zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

15. Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem danej części egzaminu gimnazjalnego, zamieszcza się kod ucznia nadany przez komisję okręgową oraz numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — serię i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi.

16. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki są ustawione w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

17. Do sali, w której jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, nie można wnosić żadnych urządzeń telekomunikacyjnych ani korzystać z nich w tej sali.

18. Każda część egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna się z chwilą zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy.

19. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniowie nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.

20.W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego oraz osoby.

21. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących zadań ani ich nie komentuje.

22. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub;
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urządzenia telekomunikacyjnego, lub 

3) zakłócania przez ucznia prawidłowego przebiegu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i ją unieważnia. Informację o przerwaniu i unieważnieniu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego ucznia zamieszcza się w protokole
4) stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, który ponownie przystąpił odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

5) W przypadkach, o których mowa w pkt 1-4, w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach odpowiednio egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyników uzyskanych z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się "0".

23. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

24. W przypadkach, o których mowa w ust. 22 i 23, uczeń przystępuje ponownie do odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

25. Jeżeli w trakcie ponownego odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwiązywanie zadań przez ucznia lub

2) uczeń wnosi urządzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali

egzaminacyjnej, lub

3) uczeń zakłóca prawidłowy przebieg odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia i unieważnia jego odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego. Informację o przerwaniu i unieważnieniu odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego ucznia zamieszcza się w protokole.

26. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, który ponownie przystąpił do odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

27. W przypadkach, o których mowa w ust. 25 i 26, w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyników uzyskanych z odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się "0".

28. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku.

§ 34zf
1. Prace uczniów sprawdzają i oceniają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, o której mowa w art. 9c ust. 2 pkt 7 ustawy, powołani przez dyrektora komisji okręgowej.

2. Egzaminatorzy, o których mowa w ust. 2, tworzą zespół egzaminatorów w zakresie odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego.

3. Dyrektor komisji okręgowej spośród członków zespołu egzaminatorów, o którym mowa w ust. 3, wyznacza przewodniczącego tego zespołu. Przewodniczący zespołu egzaminatorów uczestniczy w szkoleniach organizowanych przez komisję okręgową przed sprawdzaniem prac uczniów, kieruje pracą zespołu egzaminatorów, a w szczególności odpowiada za przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia egzaminatorów oraz organizuje i nadzoruje pracę egzaminatorów.

4. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów.

5. Wyniki egzaminu gimnazjalnego są wyrażane w skali procentowej i skali centylowej dla zadań z zakresu:

1) języka polskiego;

2) historii i wiedzy o społeczeństwie;

3) matematyki;

4) przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

5) języka obcego nowożytnego na poziomie podstawowym;

6) języka obcego nowożytnego na poziomie rozszerzonym — w przypadku gdy uczeń przystąpił do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

6. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja Centralna, na podstawie wyników ustalonych przez komisje okręgowe.
7. Wynik egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisję okręgową jest ostateczny.

§ 34zg
1. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwał egzamin gimnazjalny, przystępuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

2. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę gimnazjum oraz przystępuje do egzaminu gimnazjalnego w następnym roku.

3. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

5. Wyniki egzaminu gimnazjalnego: 

1) Wynik egzaminu gimnazjalnego nie wpływa na ukończenie szkoły, nie odnotowuje się go na świadectwie ukończenia szkoły.

2) Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach egzaminu gimnazjalnego dla każdego ucznia komisja okręgowa przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno-wychowawczych;
3)  Zaświadczenie, o którym mowa w ust. 2, dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom.
6. Dokumentacja egzaminu gimnazjalnego:

1) Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sporządza protokół przebiegu egzaminu gimnazjalnego. Protokół podpisują przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego oraz przewodniczący zespołów nadzorujących.

2) Protokół, o którym mowa w ust. 1, przekazuje się niezwłocznie do komisji okręgowej.

3) Dokumentację egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja okręgowa przez okres 6 miesięcy.

4) Dokumentację egzaminu gimnazjalnego przechowuje się według zasad określonych w odrębnych przepisach.

§ 34zh
1. Obserwatorami egzaminu gimnazjalnego mogą być:

1)   delegowani pracownicy ministerstwa obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania;

2)   delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej i komisji okręgowych;

3)   delegowani pracownicy ministerstw obsługujących ministrów właściwych dla zawodów;

4)   delegowani przedstawiciele organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, szkół wyższych i placówek doskonalenia nauczycieli.

2. Osoby, o których mowa w ust. 1 nie uczestniczą w przeprowadzaniu egzaminu gimnazjalnego.

3. Uczeń, który jest chory, w czasie trwania egzaminu gimnazjalnego może korzystać ze sprzętu medycznego i leków koniecznych ze względu na chorobę.

4. Uczeń może, w terminie 2 dni od daty odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego zgłosić zastrzeżenia do dyrektora komisji okręgowej, jeżeli uzna, że w trakcie egzaminu zostały naruszone przepisy dotyczące jego przeprowadzania.

5. Dyrektor komisji okręgowej rozpatruje zastrzeżenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania. Rozstrzygnięcie dyrektora komisji okręgowej jest ostateczne.

6. W razie stwierdzenia naruszenia przepisów dotyczących przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, na skutek zastrzeżeń, o których mowa w ust. 4, lub z urzędu, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, może unieważnić dany egzamin i zarządzić jego ponowne przeprowadzenie, jeżeli to naruszenie mogło wpłynąć na wynik danego egzaminu. Unieważnienie może nastąpić w stosunku do wszystkich uczniów w poszczególnych szkołach, placówkach, a także w stosunku do poszczególnych uczniów.

7. W przypadku niemożności ustalenia wyników egzaminu gimnazjalnego, z powodu zaginięcia lub zniszczenia odpowiednio arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi, prac egzaminacyjnych, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia egzamin danych uczniów i zarządza jego ponowne przeprowadzenie.

8. Termin ponownego egzaminu, o którym mowa w ust. 6 i 7, ustala dyrektor Komisji Centralnej.

9. Zestawy egzaminu gimnazjalnego są przygotowywane, przechowywane i przekazywane w warunkach uniemożliwiających ich nieuprawnione ujawnienie.

10. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia arkuszy egzaminacyjnych decyzje co do dalszego przebiegu egzaminu podejmuje dyrektor Komisji Centralnej.

ZADANIA PRACOWNIKÓW PEDAGOGICZNYCH GIMNAZJUM

§ 35

W gimnazjum zatrudnia się nauczycieli posiadających wymagane kwalifikacje określone w odrębnych przepisach. 

ZADANIA NAUCZYCIELI

§ 36

1. Nauczyciel wykonuje w szczególności następujące zadania:

1) Rzetelnie realizuje podstawowe funkcje szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, dążąc do pełni rozwoju osobowości ucznia i własnej;
2) Kształci i wychowuje młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji R.P., w duchu humanizmu, tolerancji, wolności sumienia i sprawiedliwości społecznej i szacunku dla pracy;
3) Dba o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów;
4) Wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego wzbogacenie lub modernizację do organów gimnazjum;
5) Udziela pomocy uczniom w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu 
o rozpoznane potrzeby;
6) Bezstronnie, obiektywnie, systematycznie ocenia oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich uczniów;
7) Informuje rodziców oraz wychowawcę klasy i dyrekcję gimnazjum, a także radę pedagogiczną o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniów;
8) Bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w gimnazjum i przez instytucje wspomagające szkołę;
9) Prowadzi dodatkowo dokumentację pedagogiczną przedmiotu lub koła zainteresowań;
10) Sporządza plany wynikowe;
11) Przyjmuje odpowiedzialności za bezpieczeństwo uczniów w trakcie prowadzonych zajęć obowiązkowych i nadobowiązkowych ujętych planem dydaktyczno – wychowawczym szkoły i planem zajęć pozalekcyjnych;
12) Natychmiastowo reaguje na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów stanowiące zagrożenie;
13) Przyjmuje odpowiedzialności za bezpieczeństwo uczniów podczas organizowanych wyjść, wycieczek i imprez szkolnych;
14) Organizuje zajęcia zgodnie z ogólnymi zasadami bezpieczeństwa i higieny, zwracając uwagę na stan sprzętu i środków dydaktycznych, oświetlenia, warunki sanitarno – higieniczne w miejscu prowadzenia zajęć;
15) Udziela pierwszej pomocy poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywa pomocy medyczną;
16) Zgłasza dyrektorowi szkoły dostrzeżone zagrożenia dla zdrowia i bezpieczeństwa uczniów oraz zaistniałe podczas zajęć wypadki;
17) Nauczyciel rozpoczynający pracę zawodową ma obowiązek pisemnego przygotowywania się na warunkach określonych przez dyrektora;

18) Bezstronnie, rzetelne i sprawiedliwe ocenia bieżą wiedzę i umiejętności uczniów, z zachowaniem wspierającej i motywującej funkcji oceny;

19) Uzasadnia wystawiane oceny w sposób określony w przedmiotowym systemie oceniania.
20) Zachowuje zasadę jawności ocen dla ucznia i rodzica;

21) Udostępniania pisemne prace uczniów zgodnie z ocenianiem wewnątrzszkolnym.
2. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

3. Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora na wniosek zespołu.

OBOWIĄZKI NAUCZYCIELA W ZAKRESIE WSPIERANIA UCZNIÓW 

§ 36a
1. Do obowiązków każdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniów i świadczenia pomocy psychologiczno –pedagogicznej uczniom należy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudności lub uzdolnień uczniów
2) zgłaszanie zauważonych specjalnych potrzeb uczniów wychowawcy klasy;
3) świadczenie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w bieżącej pracy z uczniem;
4) dostosowanie wymagań edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:  

a) posiadającego orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, szkołach i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych albo przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w specjalnych przedszkolach, szkołach i oddziałach oraz w ośrodkach,

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia,

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii,  

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a – c, który objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach,

e) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej opinii. Sposób dostosowania wymagań edukacyjnych dla uczniów, o których mowa w ust. 1 pkt 4 nauczyciel odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziału /grupy. 

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia;
6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobów uczenia się ucznia;
7) udział w zebraniach organizowanych przez wychowawcę klasy;
8) komunikowanie rodzicom postępów ucznia oraz efektywności świadczonej pomocy;
9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zajęć dodatkowych (dydaktyczno –wyrównawczych, rewalidacyjno – kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
10) współdziałanie z innymi nauczycielami uczącymi w klasie w celu zintegrowania                 i ujednolicenia oddziaływań na ucznia oraz wymiany doświadczeń i komunikowania postępów ucznia;
11) prowadzenie działań służących wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej;
12) udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego i instytucji pomocowych;
13) obowiązkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;
14) udostępnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wglądu na zasadach określonych w ocenianiu wewnątrzszkolnym.
OBOWIĄZKI WYCHOWAWCY KLASY W ZAKRESIE WSPIERANIA UCZNIÓW 
§ 36b

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno–pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do obowiązków wychowawcy należy: 

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno–pedagogicznej i wstępne zdefiniowanie trudności / zdolności uczniów; 

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujących z daną klasą o specjalnych potrzebach edukacyjnych uczniów; 

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego środowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego sytuację poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowań ucznia i jego relacji z innymi, analizę zauważonych postępów w rozwoju dziecka związanych z edukacją i rozwojem społecznym. Sam wchodzi w relację z uczniem i ma szansę dokonywać autorefleksji związanej z tym, co się w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma możliwość analizowania dokumentów (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostępnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworów dziecka. Może mieć również dostęp do wyników badań prowadzonych przez specjalistów i do pogłębionej diagnozy. 

4) określenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we współpracy z grupą nauczycieli prowadzących zajęcia w klasie; 

5) w przypadku stwierdzenia, że uczeń wymaga pomocy psychologiczno–pedagogicznej złożenia wniosku do dyrektora szkoły o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy psychologiczno–pedagogicznej uczniowi – w ramach form pomocy możliwych do uruchomienia w szkole; 

6) poinformowanie pisemnie rodziców o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo wychodzące do rodziców przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoły lub upoważniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzącego na zewnątrz wychowawca jest obowiązany zachować zasady obowiązujące w Instrukcji kancelaryjnej; 

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecności ucznia na zajęciach; 

8) informowanie rodziców i innych nauczycieli o efektywności pomocy psychologiczno–pedagogicznej i postępach ucznia; 

9) angażowanie rodziców w działania pomocowe swoim dzieciom; 

10) prowadzenie dokumentacji rejestrującej podejmowane działania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie z zapisami w statucie szkoły; 

11) stałe kontaktowanie się z nauczycielami prowadzącymi zajęcia w klasie w celu ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziaływaniach pedagogicznych i psychologicznych oraz dokonania ewaluacji typu „in - term” – w trakcie i ewaluacji „in - post ” – na zakończenie; 

12) prowadzenie działań służących wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej i behawioralnej; 

13) udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego i instytucji pomocowych. 
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez: 

1) bliższe poznanie uczniów, ich zdrowia, cech osobowościowych, warunków rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwań; 

2) rozpoznawanie i diagnozowanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowanków; 

3) wnioskowanie o objęcie wychowanka pomocą psychologiczno-pedagogiczną; 

4) udział w pracach Zespołu dla uczniów z orzeczeniami; 

5) tworzenie środowiska zapewniającego wychowankom prawidłowy rozwój fizyczny i psychiczny, opiekę wychowawczą oraz atmosferę bezpieczeństwa i zaufania; 

6) ułatwianie adaptacji w środowisku rówieśniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwiązywaniu konfliktów z rówieśnikami; 

7) pomoc w rozwiązywaniu napięć powstałych na tle konfliktów rodzinnych, niepowodzeń szkolnych spowodowanych trudnościami w nauce; 

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczącymi w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zróżnicowanych wymagań wobec uczniów i sposobu udzielania im pomocy w nauce; 

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia się, wdrażanie efektywnych technik uczenia się; 

10) wdrażanie uczniów do wysiłku, rzetelnej pracy, cierpliwości, pokonywania trudności, odporności na niepowodzenia, porządku i punktualności, do prawidłowego i efektywnego organizowania sobie pracy; 

11) systematyczne interesowanie się postępami (wynikami) uczniów w nauce: zwracanie szczególnej uwagi zarówno na uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i na tych, którzy mają trudności i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspólnie z wychowankami, samorządem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzeń uczniów w nauce, pobudzanie dobrze i średnio uczących się do dalszego podnoszenia wyników w nauce, czuwanie nad regularnym uczęszczaniem uczniów na zajęcia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowanków zajęć szkolnych, udzielanie wskazówek i pomocy tym, którzy (z przyczyn obiektywnych) opuścili znaczną ilość zajęć szkolnych i mają trudności w uzupełnieniu materiału; 

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na życzliwości i zaufaniu, m.in. poprzez organizację zajęć pozalekcyjnych, wycieczek, biwaków, rajdów, obozów wakacyjnych, zimowisk, wyjazdów na „ zielone szkoły”; 

13) tworzenie warunków umożliwiających uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich osobowości: stwarzanie uczniom warunków do wykazania się nie tylko zdolnościami poznawczymi, ale także - poprzez powierzenie zadań na rzecz spraw i osób drugich - zdolnościami organizacyjnymi, opiekuńczymi, artystycznymi, menedżerskimi, przymiotami ducha i charakteru; 

14) współpracę z pielęgniarką szkolną, rodzicami, opiekunami uczniów w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom; 

15) udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach życiowych, występowanie do organów Szkoły i innych instytucji z wnioskami o udzielenie pomocy. 

§ 37

Nauczyciel posiada następujące uprawnienia:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;
2) decyduje o bieżącej treści prowadzonego przez siebie koła lub zespołu;
3) decyduje o bieżącej, śródrocznej i rocznej ocenie postępów swoich uczniów;
4) ma prawo wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich uczniów.
§ 38

1.  Nauczyciel odpowiada za:

1) poziom wyników dydaktycznych i wychowawczych,

2) stan sprzętu, urządzeń i środków dydaktycznych mu przydzielonych.

3) tragiczne skutki wynikające z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyżurów mu przydzielonych,

4) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na wypadek pożaru czy innego zagrożenia bezpieczeństwa zbiorowego,

5) zniszczenia lub stratę elementów majątku, wyposażenia szkoły przydzielonych mu przez kierownictwo szkoły, a wynikające z nieporządku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Odpowiedzialność dyscyplinarną nauczyciela mianowanego za uchybienia godności zawodu nauczyciela lub obowiązkom, określa Karta Nauczyciela art. 75 i 76 oraz 
3. Karta Nauczyciela art. 75:
Nauczyciele mianowani, dyplomowani podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za uchybienia godności zawodu nauczyciela lub obowiązkom, o których mowa w art. 6.

Za uchybienia przeciwko porządkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy wymierza się nauczycielom kary porządkowe zgodnie z Kodeksem pracy.

4. Kary dyscyplinarne dla nauczycieli Karta Nauczyciela art. 76. l Karami dyscyplinarnymi dla nauczycieli są:

1) nagana z ostrzeżeniem,

2) zwolnienie z pracy,

3) zwolnienie z pracy z zakazem przyjmowania ukaranego do pracy w zawodzie nauczycielskim w okresie 3 lat od ukarania,

4) wydalenia z zawodu nauczycielskiego.

5. Kary dyscyplinarne wymierza komisja dyscyplinarna. Wymierzanie kary dyscyplinarnej określonej w ust. l pkt 4 jest równoznaczne z zakazem przyjmowania ukaranego do pracy w zawodzie nauczycielskim. Odpis orzeczenia wraz z uzasadnieniem wpisuje się do akt osobowych.

6. Kodeks pracy art. 108.
Kodeks pracy art. 108:
1) Za nieprzestrzeganie przez pracownika ustalonego porządku, regulaminu pracy, przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów przeciwpożarowych pracodawca może stosować:

a) karę upomnienia,

b) karę nagany.
2) Za nieprzestrzeganie przez pracownika przepisów bhp lub przepisów ppoż., opuszczenie pracy bez usprawiedliwienia, stawienie się do pracy w stanie nietrzeźwości lub spożywania alkoholu w czasie pracy -pracodawca może również stosować karę pieniężną.

3) Kara pieniężna za jedno przekroczenie, jak i za każdy dzień nieusprawiedliwionej nieobecności, nie może być wyższa od jednodniowego wynagrodzenia pracownika, a łącznie kary pieniężne nie mogą przewyższać dziesiątej części wynagrodzenia przypadającego pracownikowi do wypłaty, po dokonaniu potrąceń, o których mowa w art. 87 §1 pkt 1-3. §4. Wpłaty z kar pieniężnych przeznacza się na cele socjalne.
OBOWIĄZKI NAUCZYCIELA DYŻURNEGO

§ 39

Obowiązki nauczyciela dyżurnego.
1) Punktualnie rozpoczyna i kończy dyżur;
2) Dyżur pełni rzetelnie i aktywnie, zapobiegając przebywaniu uczniów w zakamarkach, na schodach, półpiętrach i toaletach oraz reaguje na wszelkie przejawy złego zachowania uczniów;
3) Nauczyciel dyżurny ma obowiązek kontrolowania toalet;
4) Nauczyciel nadzoruje wejście uczniów do budynku. Ustawia uczniów w holach przed wejściem do klas;
5) W czasie przerw wszystkie sale lekcyjne powinny być zamknięte;
6) W razie niepogody uczniowie pozostają w budynku, a nauczyciele dyżurujący na boisku wspomagają dyżury na piętrach;
7) Nauczyciele dyżurujący na boisku zapobiegają opuszczaniu terenu szkoły przez uczniów. Dyżurują w wyznaczonych strefach;
8) Nauczyciel dyżurny jest odpowiedzialny osobiście za bezpieczeństwo uczniów;
9) Nauczyciel nie używa przemocy fizycznej w stosunku do ucznia.
ZADANIA NAUCZYCIELA WYCHOWAWCY

§ 40

1.  Nauczyciel - wychowawca klasy: 

Programuje i organizuje proces wychowania w zespole, a przede wszystkim: tworzy warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w rodzinie, społeczeństwie, rozwiązuje ewentualne konflikty w zespole, a także między wychowankami, a społecznością szkolną, przy pomocy atrakcyjnych celów i projektów, na których skupia aktywność zespołu, przekształca klasę lub zespół w grupę samowychowania i samorządności, współdziała z nauczycielami uczącymi w klasie lub grupie, koordynuje ich działanie wychowawcze, organizuje indywidualną opieka nad uczniami z trudnościami szkolnymi, ściśle współpracuje z rodzicami wychowanków, z klasową Radą Rodziców, informuje ich o wynikach i problemach w zakresie kształcenia i wychowania, włącza rodziców w programowe i organizacyjne sprawy klasy lub grupy, prawidłowo prowadzi dokumentacją klasy i każdego ucznia (dziennik, arkusze ocen i świadectwa szkolne).

2. Współdecyduje z samorządem klasy lub grupy, z rodzicami uczniów o programie i planie działań wychowawczych na rok szkolny lub dłuższe okresy.

3. Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od dyrekcji szkoły, pedagoga szkolnego oraz innych instytucji wspomagających szkołę.
4. Ustala ocenę z zachowania swoich wychowanków.

5. Ma prawo wnioskować, przy współpracy Klasowej Rady Rodziców, własne formy motywowania i nagradzania swoich wychowanków.

6. Ma prawo wnioskować o rozwiązanie problemów zdrowotnych, psychospołecznych i materialnych swoich wychowanków do organów szkoły.

7. Odpowiada tak jak każdy nauczyciel, a ponadto: służbowo przed dyrektorem szkoły za osiąganie celów wychowawczych w swojej klasie lub grupie, za zintegrowanie wysiłków nauczycieli i rodziców wokół programu wychowawczego klasy i szkoły, za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowanków będących w trudnej sytuacji szkolnej lub społeczno-wychowawczej, za prawidłowość dokumentacji uczniowskiej swojej klasy lub grupy.

8. Formy realizacji zadań wychowawcy: cykliczne spotkania wychowawcy klasy z rodzicami swoich wychowanków (zebrania są protokołowane), tzw. " drzwi otwarte" będące możliwością spotkania rodziców i nauczycieli uczących w danej klasie w celu wymiany wzajemnej informacji o aktualnej sytuacji wyników dydaktyczno-wychowawczych uczniów, doraźne spotkania z Klasową Radą Rodziców w celu planowania i oceny realizacji działań wychowawczych w klasie, wizyty w domach rodzinnych uczniów za zgodą rodziców w celu bliższego zapoznania się z ich sytuacją rodzinną i warunkami w domu, zebrania z rodzicami, na których oceniane są wyniki dydaktyczne i wychowawcze po zakończeniu każdego okresu nauki, prowadzenie dokumentacji opiekuna-wychowawcy.
ZADANIA I OBOWIĄZKI ŚWIETLICY SZKOLNEJ

§ 41

1. Przygotowują projekty następujących dokumentów programowo-organizacyjnych szkoły: plan pracy świetlic szkolnej i tygodniowy rozkład zajęć.

2. Koordynują bieżącą działalność pedagogiczną nauczycieli-wychowawców świetlicy.

3. Kierują bieżącą działalnością stołówki szkolnej.

4. Przygotowują wewnętrzny regulamin świetlicy i stołówki szkolnej.

5. Dokonują okresowej analizy i oceny sytuacji rodzinnej i wychowawczej stałych uczestników świetlicy.

6. Kierują wspólnie z wszystkimi organami szkoły organizacją pomocy materialnej dla dzieci z rodzin o trudnych warunkach materialnych.

7. Współpracują z rodzinami uczniów.

8. Nadzorują nabór uczniów do świetlicy szkolnej.

9. Odpowiadają za wyposażenie i stan urządzeń w świetlicy i stołówce szkolnej.

10. Odpowiadają, jak każdy nauczyciel-wychowawca, za realizację swoich zadań i obowiązków.
ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

§ 42

1. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:

1) praca indywidualna z uczniem;
2) udział nauczyciela bibliotekarza w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego szkoły;
3) systematyczne zapoznaje się z ofertą księgarń;
4) udostępnianie książek i innych źródeł informacji;
5) udziela informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych, źródłowych;
6) poradnictwo w doborze literatury;
7) prowadzi różne formy upowszechniania czytelnictwa;
8) sprawuje nadzór nad uczniami korzystającymi z Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.
2. Prace organizacyjno – techniczne nauczyciela bibliotekarza:

1) opracowanie rocznego planu pracy;
2) gromadzenie zbiorów zgodnie z profilem szkoły;
3) ewidencja zbiorów bibliotecznych;
4) opracowywanie zbiorów;
5) skontrum;
6) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;
7) selekcja;
8) prowadzenie warsztatu informacyjnego
9) opracowanie regulaminów;
10) konserwacja księgozbioru;
11) komputeryzacja biblioteki w programie Mol Optivum;
12) opieka nad Internetowym Centrum Informacji Mulimedialnej.

3. Współpraca z uczniami:

1) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań czytelniczych uczniów;
2) pogłębianie i wyrabianie u uczniów nawyku czytania i uczenia się;
3) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej;
4) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;

5) organizowanie różnorodnych działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną.
4. Współpraca z nauczycielami:

1) nauczyciel bibliotekarz wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli;
2) pomaga nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadań dydaktyczno wychowawczych;
3) informuje nauczycieli i wychowawców o stanie czytelnictwa uczniów;
4) uczestniczy w organizacji imprez okolicznościowych zgodnie z zapisem w planie pracy szkoły.

5. Współpraca z rodzicami:

1) pomoc w doborze literatury,

2) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wśród rodziców,

3) informowanie rodziców o stanie czytelnictwa uczniów w zależności od potrzeb.

6. Współpraca z innymi bibliotekami:

3. wspólne organizowanie imprez czytelniczych;
4. wymiana wiedzy i doświadczeń;
5. wypożyczenia międzybiblioteczne.

7. Nauczyciel bibliotekarz systematycznie i celowo uczestniczy w różnych formach doskonalenia zawodowego.
ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO

§ 43

1. Do zadań pedagoga szkolnego należy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych;

2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom uzdolnionym, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;

4) podejmowanie działań profilaktyczno-wychowawczych wynikających z programu wychowawczego szkoły oraz programu profilaktyki szkolnej w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli;

5) wspieranie działań opiekuńczo-wychowawczych nauczycieli wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki szkolnej;

6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia i zawodu;

7) działania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej;

8) współpraca z instytucjami wspierającymi działalność wychowawczą szkoły;

badanie i analizowanie przyczyn opuszczania przez uczniów zajęć edukacyjnych;

9) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawianie jej na posiedzeniu rady pedagogicznej;

10) badanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów oraz przedstawianie form i metod przeciwdziałania im;

11) współpraca z wychowawcami klas i rodzicami w zakresie udzielania pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia;

12) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną w zakresie organizowania uczniom i rodzicom wsparcia psychologiczno-pedagogicznego;

13) przeprowadzanie doradztwa pedagogicznego dla rodziców w kontekście aktualnych zagadnień w ramach indywidualnych kontaktów i zebrań rodzicielskich;

14) organizowanie różnych form terapii zajęciowej uczniom z objawami niedostosowania społecznego;

15) współpraca z rodzicami uczniów z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi

16) współpraca z opieką społeczną oraz innymi instytucjami wspomagającymi w zakresie niesienia pomocy uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji społeczno-ekonomicznej;

17) współpraca z policją w zakresie zapobiegania patologiom i przestępczości wśród nieletnich;

18) prowadzenie dokumentacji wynikającej z zakresu obowiązków pedagoga szkolnego.

OPIEKUN STAŻU

§ 44

Zadania i obowiązki opiekuna stażu:

1) Pomoc w przygotowaniu planu rozwoju zawodowego;
2) Pomoc w realizacji planu rozwoju zawodowego;

3) Opracowanie projektu oceny dorobku zawodowego za okres stażu;

4) Uczestniczenie w pracach komisji kwalifikacyjnej.

KOORDYNATOR DO SPRAW BEZPIECZEŃSTWA

§ 45

Zadania i obowiązki koordynatora do spraw bezpieczeństwa:

1) Integrowanie działań wszystkich podmiotów szkolnych w zakresie działań dotyczących bezpieczeństwa;

2) Współpraca ze środowiskiem w zakresie bezpieczeństwa.
ZESPOŁY PRZEDMIOTOWO - WYCHOWAWCZE

§ 46

1. Nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowo–wychowawcze:

1) zespół matematyczno-przyrodniczy;

2) zespół humanistyczny;

3) zespół wychowawczy;

4) zespół języków obcych;

5) zespół wychowania fizycznego.

2. Cele i zadania zespołu przedmiotowego obejmują:

1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczenia, przedmiotów pokrewnych, a także uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programów nauczania;

2) wspólne opracowywanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów badania wyników nauczania;

3) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli;

4) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich wyposażenia;

5) wspólne opiniowanie w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczenia;

6) ustalenie szkolnych programów, na przykład: wychowania komunikacyjnego, ekologicznego, zdrowotnego, tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy.
ZADANIA PRACOWNIKÓW ADMINISTRACJI I OBSŁUGI

§ 47

Sekretarz Szkoły:

1) Prowadzi obsługę kancelaryjno - biurową gimnazjum;

2) Prowadzi dokumentację pracowników i uczniów;

3) Sporządza sprawozdania dla GUS;

4) Ponosi odpowiedzialność materialną za gotówkę;

5) Zabezpiecza druki ścisłego zarachowania oraz pogotowia kasowego;

6) Zapewnienia druki i materiały kancelaryjne niezbędne do prawidłowego funkcjonowania placówki;

7) Odpowiada przed dyrektorem.

§ 48

Intendent Szkoły:

1) Prowadzi dokumentację organizowanego w Szkole żywienia.

2) Odpowiada za zakup towarów i środków żywnościowych, nadzoruje właściwe przechowywanie środków żywnościowych.

3) Przyjmuje wpłaty na prowadzone w szkole formy dożywiania, ponosi odpowiedzialność materialną za przyjmowane wpłaty gotówkowe.

4) Współuczestniczy w przygotowywaniu tygodniowych jadłospisów, odpowiada za ład, porządek i warunki sanitarne w kuchni.

§ 49

1. Woźny szkoły. Do obowiązków woźnego należy w szczególności:

1) utrzymywanie czystości i porządku w przydzielonych pomieszczeniach;

2) doręczanie pism urzędowych wysyłanych pocztą;

3) opieka nad bezpieczeństwem budynku, całością sprzętu szkolnego, instalacjami, sprzętem ochrony ppoż.;

4) troska o czystość podwórka szkolnego, trawników, pomoc w dekoracji budynku,

§ 49a

1. Zadania pracowników niepedagogicznych związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom:

1) obowiązek informowania o sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu uczniów;

2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom;

3) sprawowanie nadzoru nad tym, kto wchodzi i przebywa na terenie szkoły.
UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 50

1. Obowiązkowi szkolnemu w gimnazjum podlegają uczniowie do 18 roku życia.
2. Do szkoły przyjmuje się uczniów z zastosowaniem następujących zasad:

1) Do klasy pierwszej Gimnazjum w Janikowie przyjmowani są z urzędu uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoły, którzy ukończyli sześcioletnią szkołę podstawową. Przyjęcie do szkoły dziecka zamieszkałego w obwodzie szkoły dokonuje się na podstawie zgłoszenia rodzica;

2) W przypadku, gdy Gimnazjum w Janikowie dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoły może przyjąć dzieci zamieszkujące poza obwodem szkoły. Dzieci zamieszkałe poza obwodem szkoły przyjmuje się na wniosek rodziców. Wniosek o przyjęcie do gimnazjum składa się do dyrektora szkoły;
3) Gdy liczba kandydatów spoza obwodu szkoły będzie większa niż liczba wolnych miejsc, którymi dysponuje gimnazjum, kandydaci zostaną przyjęci na podstawie określonych kryteriów, według których przyznawane są punkty;
4) do 14) (uchylony).
2a. (uchylony).
3. Realizacja obowiązku szkolnego poza szkołą

1) Dyrektor szkoły zezwala, w formie decyzji, na wniosek ustawowych opiekunów na spełnienie obowiązku szkolnego przez ucznia poza szkołą;

2) Zezwolenie na spełnianie obowiązku szkolnego poza placówką może być wydane w dowolnym czasie, w którym ten obowiązek ciąży. Wymogu tego nie stosuje się, w przypadku, gdy uczeń posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

3) Ustawowy opiekun do wniosku o spełnianie obowiązku szkolnego jest zobowiązany dołączyć:

a) opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej;

b) oświadczenie ustawowych opiekunów o zapewnieniu uczniowi warunków umożliwiających realizację podstawy programowej kształcenia ogólnego na danym etapie kształcenia;

c) zobowiązanie rodziców / prawnych opiekunów do przystępowania ucznia do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z przedmiotów ujętych w szkolnym planie nauczania.

4) Zasadę przeprowadzania egzaminów klasyfikacyjnych określa załącznik nr 8 statutu szkoły – Ocenianie Wewnątrzszkolne §18. Uczniowi spełniającemu obowiązek szkolny poza szkołą nie wystawia się oceny zachowania.

5) Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza placówką otrzymuje odpowiednio świadectwo promocyjne lub ukończenia szkoły, po spełnieniu wymogów określonych w załączniku nr 8 statutu szkoły – Ocenianie Wewnątrzszkolne §20.

6) Uczeń spełniający obowiązek poza placówką ma prawo uczestniczyć w zajęciach rozwijających zainteresowania ucznia, wspierających rozwój ucznia, dydaktyczno-wyrównawczych i specjalistycznych organizowanych w szkole, na warunkach ustalonych z dyrektorem szkoły.

7) Dyrektor szkoły może cofnąć zezwolenie na spełnianie obowiązku szkolnego w przypadkach:

a) na wniosek ustawowych opiekunów;

b) nieprzystąpienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminów klasyfikacyjnych wskazanych w danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych egzaminów klasyfikacyjnych.”

4. Uczeń gimnazjum ma prawo:

1) Informacji na temat zakresu wymagań oraz metod nauczania;
2) Posiadać pełną wiedzę na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania;
3) Korzystać z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności, o których mowa w OW;
4) Do tygodniowego rozkładu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umysłowej;
5) Poszanowania swej godności;
6) Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;
7) Swobody wyrażania myśli przekonań, o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich;
8) Korzystania z pomocy doraźnej;
9) Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -wychowawczym;
10) Bezpiecznych warunków pobytu w szkole;
11) Korzystania ze wszystkich pomieszczeń urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów;
12) Korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z regulaminem w sprawie stypendiów szkolnych;
13) Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach i zawodach.

5. Obowiązki ucznia z uwzględnieniem obowiązków w zakresie:

1) udziału w zajęciach edukacyjnych, przygotowania się do nich oraz właściwego zachowania w ich trakcie:

a) uczeń systematycznie uczęszcza na zajęcia lekcyjne:

- nie spóźnia się na lekcje,

- ewentualne spóźnienie ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym    z zaznaczeniem czasu spóźnienia,

- spóźnienia ucznia mają wpływ na ocenę jego zachowania,

b) uczeń należycie przygotowuje się do zajęć i aktywnie w nich uczestniczy:

- posiada komplet podręczników do danego przedmiotu, zeszyty, przybory szkolne, niezbędne pomoce i korzysta z nich w trakcie lekcji,

- posiada i przynosi na zajęcia wychowania fizycznego odpowiedni strój sportowy,

- przygotowuje się do zajęć, odrabia zadania domowe, pracuje nad wzbogacaniem swojej wiedzy i umiejętności,

- wykonuje polecenia nauczyciela prowadzącego lekcję, stosuje się do jego wskazań i zaleceń (rozwiązuje zadania, ćwiczenia, robi notatki …),

 -  aktywnie uczestniczy w pracy grupowej, pełniąc w niej powierzoną rolę,

-  dokonuje samokontroli i samooceny swojej pracy,

c)  uczeń nie zakłóca przebiegu zajęć przez niewłaściwe zachowanie:

- bez wyraźnej potrzeby nie wstaje z ławki i nie przemieszcza się po klasie, nie zaśmieca sali,

- nie opuszcza sali lekcyjnej bez pozwolenia nauczyciela,

- każdorazowo stosuje się do poleceń nauczyciela,

- reaguje pozytywnie na upomnienia nauczyciela, nie komentuje,

- nie prowadzi głośnych rozmów z kolegami, koleżankami,

- na zajęciach nie je, nie pije, nie żuje gumy,

- nie używa niestosownego słownictwa i wulgaryzmów,

- nie przynosi do szkoły niebezpiecznych przedmiotów,

- w sytuacji uporczywego, niewłaściwego zachowania nauczyciel postępuje zgodnie z ustalonymi procedurami szkolnymi;

2) usprawiedliwiania, w określonym terminie i formie, nieobecności na zajęciach edukacyjnych:

a) nie opuszcza terenu szkoły w czasie cyklu zajęć,

b) usprawiedliwia nieobecności na pierwszej godzinie wychowawczej lub spotkaniu z wychowawcą, po ustaniu nieobecności, jednak nie później niż w ciągu 7 dni. W przeciwnym wypadku nieobecność będzie nieusprawiedliwiona. O pojedynczych nieobecnościach w ciągu dnia rodzice (opiekunowie prawni) poinformuje wcześniej wychowawcę w formie ustnej lub pisemnej w zeszycie usprawiedliwień.

c) dba, aby rodzice uzasadniali i wcześniej informowali wychowawcę w formie ustnej lub pisemnej w zeszycie usprawiedliwień pojedynczych nieobecności w ciągu dnia.

d) w przypadku złego samopoczucia czeka na terenie szkoły na odebranie przez rodzica (prawnego opiekuna).

e) uczeń może być nieobecny na pierwszej lub ostatniej godzinie wychowania fizycznego, na prośbę rodziców złożoną na piśmie.

3) zasady ubierania się ucznia na terenie gimnazjum:
a) Każdy uczeń ma obowiązek nosić na terenie szkoły strój, czysty, skromny. 

b) Ubranie ucznia nie może odsłaniać brzucha, eksponować bielizny oraz ewentualnych tatuaży.

c) Fryzury uczniów nie mogą przeszkadzać w pisaniu, czytaniu oraz na lekcjach wychowania fizycznego. 

a) Nie zezwala się na noszenie:

- butów na wysokim obcasie – szpilek,

- makijażu, pomalowanych paznokci oraz tipsów,

- nakryć głowy (czapek i kapturów) w budynku Gimnazjum.

b) Kolczyki dozwolone są jedynie u dziewcząt - w uszach.

c) Uczeń ma obowiązek nosić oddzielny strój sportowy na zajęcia wychowania fizycznego – sportowa koszulka, spodenki, obuwie sportowe.

d) Strój galowy obowiązujący na uroczystościach szkolnych składa się z:

- dla chłopców: garnituru lub białej koszuli i ciemnych długich spodni;

- dla dziewcząt: garsonki lub białej bluzki i ciemnej spódnicy lub spodni. 

4) warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły:

a) Uczeń ma prawo korzystać na terenie szkoły z telefonu komórkowego i innych urządzeń elektronicznych (w szczególności odtwarzaczy CD, mp3, dyktafonów, aparatów cyfrowych, kamer, laptopów) wyłącznie z zachowaniem zasad określonych w niniejszym statucie.

b) Podczas zajęć edukacyjnych istnieje bezwzględny zakaz korzystania przez uczniów 
z telefonów komórkowych.

c) Uczeń zobowiązany jest do wyłączenia i schowania telefonu komórkowego przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych.

d) Użycie przez ucznia telefonu komórkowego podczas zajęć edukacyjnych możliwe jest wyłącznie w sytuacjach wyjątkowych, po uprzednim uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzącego zajęcia.

e) Uczeń ma prawo korzystać z telefonu komórkowego podczas przerw w zajęciach edukacyjnych, przed zajęciami edukacyjnymi i po nich. 

f) Uczeń ma prawo korzystać z telefonu komórkowego podczas wycieczek szkolnych.

g) Nagrywanie zajęć edukacyjnych oraz utrwalania ich w jakiejkolwiek inny sposób możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu pisemnej zgody nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne.

h) Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie, zagubienie czy kradzież telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych przynoszonych przez uczniów na teren szkoły.

i) Naruszenie przez ucznia powyższych zasad skutkuje odebraniem uczniowi przez nauczyciela telefonu komórkowego (lub innego urządzenia elektronicznego) 
i zdeponowanie go w sekretariacie szkoły. Przed odebraniem telefonu komórkowego uczeń zobowiązany jest go wyłączyć. W przypadku odmowy wyłączenia telefonu, wyłącza go w obecności ucznia nauczyciel. Zdeponowanie powinno poprzedzać pokwitowanie obejmujące następujące informacje: datę zdarzenia, imię i nazwisko nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne, podczas których doszło do naruszenia przez ucznia zasad korzystania z telefonu komórkowego, imię i nazwisko ucznia, dane dotyczące telefonu komórkowego (kolor, marka typ).

j) Zdeponowany w sekretariacie szkoły telefon komórkowy może odebrać jedno lub oboje rodziców ucznia, do którego należy telefon.

5) właściwego zachowania wobec nauczyciela i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów.

a) uczeń zwraca się do nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz uczniów z należytym szacunkiem, nie używa wulgarnych słów, nie jest arogancki,

b) odznacza się wysoką kulturą osobistą – w trakcie rozmowy z osobą dorosłą nie trzyma rąk w kieszeni, stoi wyprostowany,

c) w stosunku do kolegów i koleżanek: nie ubliża, nie znieważa,

d) reaguje na przejawy brutalności,

e) stosuje formy grzecznościowe,

f) starsi uczniowie otaczają opieką młodszych uczniów.

Niewłaściwe zachowanie ma wpływ na ocenę zachowania ucznia.

6. Uczeń gimnazjum może otrzymać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

2) wzorową postawę,

3) wybitne osiągnięcia. dzielność i odwagę.

7. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy klasy, samorządu uczniowskiego, rady rodziców, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

8. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów gimnazjum:

1) pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
2) pochwała dyrektora wobec całej społeczności szkolnej;
3) dyplom;
4) bezpłatna wycieczka
5) nagrody rzeczowe;
6) wpis do "Złotej Księgi". 

9. Nagrody finansowane są z budżetu szkoły oraz przez Radę Rodziców.

10. Uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem zgodnie z odrębnymi przepisami.

11. Ustala się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie ucznia przez wychowawcę na forum klasy;
2) upomnienie ucznia przez dyrektora;
3) pisemne powiadomienie rodziców o nagannym zachowaniu dziecka;
4) zakaz udziału w imprezach i wycieczkach szkolnych;
5) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału;
6) wystąpienie do kuratora o przeniesienie do innego gimnazjum.

12. Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem SU, wychowawcy lub rodziców do dyrektora szkoły w terminie dwóch dni roboczych.

13. Za następujące wykroczenia dyrektor może wystąpić do kuratora o przeniesienie ucznia do innego gimnazjum:

1) umyślne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu,

2) dopuszczenie się kradzieży,

3) wejście w kolizję z prawem,

4) demoralizacja innych uczniów,

5) permanentne naruszanie postanowień statutu.

14. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej oraz opinii Samorządu Uczniowskiego dyrektor szkoły może skreślić ucznia 18-letniego z listy uczniów, gdy ten:

1) nie realizuje obowiązku szkolnego;
2) umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu innego ucznia;
3) dopuszcza się kradzieży;
4) wchodzi w kolizję z prawem;
5) demoralizuje innych uczniów;
6) permanentnie narusza postanowienia Statutu Szkoły.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 51

1. Szkoła używa pieczęci zgodnie z odrębnymi przepisami.

2. Regulaminy określające działalność organów gimnazjum jak też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak również z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oświaty.

3. Dokumentację przebiegu nauczana stanowi między innymi:

1) księga uczniów;
2) księga ewidencji uczniów;
3) arkusze ocen;
4) dzienniki lekcyjne;
5) dzienniki zajęć dodatkowych;
6) szkolny plan nauczania gimnazjum;
7) projekt organizacyjny gimnazjum;
8) program rozwoju gimnazjum;
9) decyzje dyrektora dotyczące uczniów. 
4. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiałowej określa organ prowadzący.

6. Zmiany w statucie dokonuje rada pedagogiczna.

7. W sprawach nieobjętych statutem ostateczną decyzję podejmuje dyrektor.

8. Jeśli w przypadku zmian w prawie oświatowym odpowiednie postanowienia statutu będą niezgodne z nim, to przybierają brzmienie zgodne z prawem albo tracą ważność.
§ 52

(uchylony)
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